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第46回　通常総会が開催されました
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　6月7日（金）、横浜ベイシェラトンホテル&タワー
ズにおいて、第46回通常総会が開催されました。
200名を超える会員事業者が出席をされ、吉田会長
より、「会長就任以来、3 つの柱として、「交通事故
の撲滅」、「経営環境の改善」、「選挙参加への呼び掛
け」を継続して呼び掛けてきました。引き続き会員
の皆様と気持ちを一つにして、しっかりと前進して
いきたい」との挨拶がされました。その後、報告事
項として「平成30年度事業報告の件」、「平成30年
度公益目的支出計画実施報告の件」、「令和元年度事
業計画及び収支予算の内容報告の件」について報告
がされました。議案としては「平成30年 4 月 1 日か
ら平成31年3月31日までの計算書類の承認の件」、「監
事 1 名選任の件」について、いずれも原案通り承認
されました。監事については、日本通運㈱横浜支店
山﨑勝也支店長が選任されました。
　引き続き、神奈川県トラック政治連盟並びに神ト
協政策研究会定時総会が開催され、「平成30年度事
業報告（案）並びに収支決算（案）」、「令和元年度事業
計画（案）並びに収支予算（案）」について審議され、
原案通り承認されました。

　公務ご多忙の中お越しいただいた関東運輸局・神
奈川県・労働局・神奈川県警察の御来賓の皆様をご
紹介した後、関東運輸局嘉村次長より、「昨今のトラッ
ク運送事業の課題として運転者不足が指摘され政府
としても働き方改革の見直しを行っている。昨年

12月には貨物自動車事業運送法が改正され、この
改正には荷主への働きかけ、標準的な運賃の告示制
度の導入なども含まれており、関東運輸局といたし
ましても施行に向けてしっかりと準備をしていきた
い」との挨拶がされました。

　続いて、神奈川県産業労働局野田副局長より、「エ
コドライブの推進、低公害車の普及促進、環境対策
や交通安全のほか災害時の緊急物資輸送や、ビッグ
レスキューかながわをはじめ、県内の各所で行われ
る防災訓練にもご協力いただき感謝を申し上げます。
　中小企業、小規模事業の取り巻く環境というのは
依然として厳しい状況であり、事業継承の問題や人
手不足が深刻化しているなか、神奈川県の地域経済
を活性化するべく、中小企業の事業承継や人材の確
保や育成について積極的に取り組んでおります。今
年で最後の事業になるドライバー育成事業を会員の
皆様方の会社でも実施していただき、役立てていた
だければ光栄でございます。」との挨拶がされました。

挨拶をする吉田会長

神奈川県産業労働局　野田副局長

関東運輸局　嘉村次長
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　続いて、神奈川労働局吉谷労働基準部長より、「神
奈川労働局では働き方改革を推進するためには中小
企業の皆様方と協力し合い、相互に理解していくこ
とが重要であると認識しております。また、昨年、
荷主と運送事業者による取引環境と長時間労働の改
善に向けたガイドラインセミナー等を開催し労働時
間、荷待ち時間の短縮に繋がるよう取り組んでいき、
今後とも連携を図りながら取り組みを推進してまい
りたいと考えております。」との挨拶がされました。

　最後に神奈川県警察本部中崎交通部長より、「事
業用自動車事故防止コンクール、交通安全こども
ショーの開催、交通事故が発生した際などの会員の
皆様への迅速な周知対応など日頃よりご協力いただ
き改めて感謝を申し上げます。会員の皆様方には横
断歩道における歩行者優先の徹底、自転車の損害賠
償保険への加入を徹底していただきたくお願い申し
上げます。神奈川県内の 5 月末現在で横断中に亡く
なられた方は 9 人で昨年より 3 人増となっておりま
す。運転者の不注意は、交通事故につながる要因で
あるため、歩行者への優先を徹底していただきたい。
自転車の損害賠償保険への加入については、神奈川
県にて自転車の安全で健全な利用促進に関する条例

が施行され、自転車の損害賠償責任保険に加入する
ことが義務付けられているので加入をしていただき
たくお願い申し上げます。」との挨拶がされました。
　懇親会では、神ト協藤木副会長の挨拶により開会
され、神貨協連飯沼会長より、乾杯のご発声がなさ
れました。

　最後に神ト協三原副会長の中締めにより、閉会さ
れました。

神奈川労働局　吉谷労働基準部長

藤木副会長

神貨協連飯沼会長

三原副会長

神奈川県警察本部　中崎交通部長
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令和元年度　神奈川県トラック協会　会長表彰式が開催されました
－�“安全性評価事業” 長期認定事業所顕彰の表彰式及び全ト協表彰規程による表彰・

“正しい運転・明るい輸送運動” 表彰の伝達式を同日開催－

02

　6 月20日（木）午前11時より、トラック総合会館
7F大研修室において、令和元年度の神ト協会長表
彰式並びに “安全性評価事業” 長期認定事業所顕彰
の表彰式、全ト協表彰規程による表彰及び “正しい
運転・明るい輸送運動” 表彰の伝達式が開催されま
した。

　この神ト協会長表彰は、各種表彰制度の中で皆様
方に最初にお取りいただきたい表彰で、長年に亘り
業務に精励し、事業の発展に寄与し、その功績が顕
著な方に贈られるもので、今年は役員 7 社 8 名、従
業員・運転者27社111名が栄えある表彰を受けられ、
受賞者を代表して㈱不二運輸倉庫取締役の野村二郎
氏が謝辞を述べられました。

　また、“安全性評価事業” 長期認定事業所顕彰は「安
全性優良事業所」として認定継続し、本年で10年
目を迎える40社40事業所を長期認定事業所として
神奈川県貨物自動車運送適正化事業実施機関本部長
より顕彰しました。

　続いて行われた全ト協表彰規程による表彰では役
員3社5名、従業員・運転者6社16名と “正しい運転・
明るい輸送運動” 表彰については 6 事業所がそれぞ
れ伝達されました。

　当日は、ご来賓として五十嵐神奈川運輸支局長、
小泉首席運輸企画専門官のご臨席をいただき、五十
嵐支局長からは祝辞を頂戴し、その後、大竹副会長
の挨拶により閉会されました。

感謝状を受け取る小澤社長

表彰状を受け取る小椋卓美氏

謝辞を述べる野村二郎氏

“安全性評価事業” 長期認定事業所顕彰を受け取る結城社長

祝辞を述べられる五十嵐神奈川運輸支局長
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令和元年 陸運関係功労者表彰（関東運輸局長）
の表彰式が開催されました

令和元年 陸運関係功労者表彰（神奈川運輸支局長）
の表彰式が開催されました

04
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　令和元年の陸運関係功労者の関東運輸局長の表彰式が 6 月12日（水）14時より、横浜市開港記
念会館（横浜市中区本町）において開催されました。
　この表彰は、陸運事業の役員であって、当該事業の発展に寄与し公共の福祉の増進に貢献し、
その功績が顕著な方を対象に行われるもので、当協会からは、横浜ブロックの梅沢利雄監事（梅
沢企業㈱）、同じく横浜ブロックの元田五男理事（㈱元田流通運輸）が功績を認められ、栄え
ある表彰を受賞されました。誠におめでとうございます。

　令和元年の陸運関係功労者の神奈川運輸支局長の表彰式が 6 月 4 日（火）14時より、神奈川県
自動車会議所会議室（横浜市都筑区池辺町）において開催されました。
　この表彰は、陸運事業の役員であって、当該事業の発展に寄与し公共の福祉の増進に貢献し、
その功績が顕著な年齢50歳以上で役員歴が15年以上の方を対象に行われるもので、当協会か
らは、横浜ブロックより佐々木忠行理事（相互運送㈱）、野村栄蔵理事（㈱不二運輸倉庫）、亀
山清雄取締役（萬運輸㈱）、川崎ブロックより内田昇司会長（同志運輸㈲）が功績を認められ、
栄えある表彰を受賞されました。当日は、神奈川県自動車会議所の三澤憲一会長より祝辞があ
りました。誠におめでとうございます。

梅沢利雄監事 元田五男理事
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求荷・求車システム説明会が開催されました

「ホワイト物流」推進運動に関する説明会が開催
されました
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05

　6 月12日（水）13時より神奈川県トラック総合
会館において、経営改善委員会及び神貨協連共
催による「求荷・求車システム説明会」を開催
しました。
　当日は、代表的な求荷・求車システムである

「WebKIT」及び「ローカルネットワークシス
テム」を説明するため、日本貨物運送協同組合
連合会及び日本ローカルネットワークシステム
協同組合連合会より講師を招きました。参加さ
れた34名は熱心に聴講されていました。

　標記説明会が、6月10日（月）14時から神奈川県トラッ
ク総合会館大研修室にて、トラック輸送における取引環境・
労働時間改善神奈川県地方協議会の主催で開催されました。
　ホワイト物流推進運動とは深刻化するトラック運転者不
足に対応し、物流を安定的に確保することを目的に、生産
性の向上・物流の効率化、働きやすい労働環境の実現に
企業、国民、物流事業者が一体となって取り組む運動です。
企業は物流の改善に向け「自主行動宣言」を提出します。
　当日は、神奈川運輸支局　五十嵐支局長の開催挨拶後、「ホワイト物流推進運動について」、「荷
主と運送事業者の協力による取引環境と長時間労働の改善に向けた取組について」、「働き方改
革関連法について」、「物流総合効率化法について」、関東運輸局、神奈川労働局の各担当者よ
り説明がされ、荷主企業23社、物流事業者75社が参加されました。参加者は熱心に説明を聞
いていました。
　※ホワイト物流の詳細は「ホワイト物流推進運動ポータルサイト」を検索してください。
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「特殊車両通行許可申請の審査の迅速化」に係る
要望を行いました

トラック運送業界の働き方改革実現に向けたアクション
プラン等周知セミナーを開催いたしました
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07

　現在、トラック運送業界では輸送の効率化を目的とした車両の大型化が進み、これに伴い特
殊車両通行許可申請件数は増加しておりますが、行政における審査期間が長期化し、機動的な
運行に支障を来している状況が続いております。
　特殊車両通行許可申請の審査は、道路情報便覧に収録されている経路については自動審査シ
ステムにより短期間で行われますが、未収録の地方道が含まれる協議事案は、道路管理者（地
方自治体）の人手による審査が行われ、審査期間長期化の要因の一つとなっております。
　このため、国土交通省では道路情報便覧に未収録の道路情報を早期に収録し、自動審査シス
テムにより促進するため、地方自治体による未収録道路の早期収録を進めている所になります
が平均審査日数が25日を超え、かつ月の申請件数が30件を超える13地方自治体を対象に神ト
協では、全ト協と連携し、神奈川県及び横浜市、相模原市における担当部局に対し、同要望の
趣旨を説明した上、5 月下旬に要望書を提出いたしました。

　標記セミナーを 6 月19日（水）14時から新横浜国際
ホテルにて開催いたしました。
　当セミナーは（公社）全日本トラック協会が策定
した「トラック運送業界の働き方改革実現に向けた
アクションプラン」のトラック運送事業者が時間外
労働の上限をはじめとした働き方改革に適切に対応
するため、より具体的に解説されたもので、「働き
方改革関連法」及び「改正貨物自動車運送事業法」
の概要について、（公社）全日本トラック協会の星野企画部長より説明があり、その後「トラッ
ク運送業界の働き方改革実現に向けたアクションプラン（解説版）」について、日本PMIコン
サルティング㈱ 小坂昌弘氏より説明がされました。会員事業者200名が受講され、関心の高い
様子が伺えました。
※�「トラック運送業界の働き方改革実現に向けたアクションプラン」の詳細は、全日本トラッ

ク協会のホームページ＞会員の皆様へ＞労働対策＞働き方改革特設ページをご覧ください。
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自動車運送事業の運行管理者表彰、整備管理者表彰
の推薦について

■問合せ先　事業部　業務課　TEL　045-471-8882

　自動車運送事業の運行管理者、整備管理者の表彰への推薦を下記のとおり行います。
　この表彰は、自動車運送事業の運行管理者ならびに整備管理者として一定期間従事され、当該業務におい
て優良と認められる方が対象となっております。貴事業所に、表彰対象者がおられましたら、期限内に必要
書類一式をご提出ください。必要書類の様式をご希望の方は問合せ先までご連絡ください。
　※他の支局長表彰を受けている方は、本表彰を受けることはできませんのでご留意ください。
　また、平成26年度に本表彰を受賞された方は、同表彰制度による関東運輸局長表彰の対象となりますので、
別途ご連絡ください。

提出期限：令和元年 8 月 5 日（月）　到着分まで（運輸支局長表彰分）
※表彰を受けた方は、表彰式（11月12日予定）に必ずご出席ください。

 運行管理者表彰 
【従事年数に関する要件】
　自動車運送事業の運行管理者として本年の 4 月
1 日現在で10年以上従事している者であって、無
事故無違反・行政処分等が無い期間が 5 年以上の
者であること。

【功績等に関する要件】
1 ．�運行管理者の業務を十分に理解し適確に実施

している者であること。
2 ．�運行管理業務に関する効果的な業務手法の考

案又は改善等の功績を有する者であること。
3 ．�勤務状態等が優良な者であること。

【欠格事由】
1 ．�運転者による道交法第108条の34により通報

のあった事故及び違反について、運行管理上
最も責任ある者

2 ．�運転者が明らかに第一当事者となる自動車事
故報告規則第 2 条に規定する事故について、
運行管理上最も責任ある者

3 ．�運行管理者資格者証の返納の処分等を受けた
又は受けるおそれがある者

4 ．�当該営業所が行政処分等を受けた場合又は受
けるおそれがある場合

 整備管理者表彰 
【従事年数等に関する要件】
　自動車運送事業の整備管理者として本年の 4 月
1 日現在で10年以上従事している者であって、同
一事業者での勤務年数が5年以上、無事故無違反・
行政処分等が無い期間が5年以上の者であること。

【功績等に関する要件】
1 ．�整備管理業務に関する効果的な業務手法の考

案又は改善等の功績を有する者であること。
2 ．�整備管理者の業務を十分に理解し適確に実施

している者であること。
3 ．勤務状態等が優良な者であること。

【欠格事由】
1 ．�運転者による道交法第108条の34により通報

のあった事故（自動車の装置の故障が主たる
原因であるものに限る。）について、整備管
理上最も責任ある者

2 ．�自動車事故報告規則第2条第11号及び第12号（タ
イヤ脱輪に限る。）に規定する事故（点検整
備の実施方法等が不適切であった場合に限る。）
について、整備管理上最も責任のある者。

3 ．�整備管理者の解任の処分を受けたもの又は受
けるおそれがある者

4 ．�当該営業所が行政処分等を受けた場合又は受
けるおそれがある場合
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令和元年度　陸運関係従事者表彰候補者推薦について
関東運輸局長・神奈川運輸支局長表彰

　令和元年度陸運関係従事者の関東運輸局長表彰並びに神奈川運輸支局長表彰の推薦が本年も行われます。
この表彰は、陸運関係に従事する中間管理職であって永年当該業務に精励し、成績優秀とともに他の模範と
なる者で、事業の振興に貢献した方々を対象に行われているものです。
　貴事業所において、それぞれの表彰で候補者がおられましたら、推薦書類一式を協会本部総務広報課まで
ご提出ください。
なお、推薦書類一式は神ト協HP会員専用ページよりダウンロードできます。

関東運輸局長表彰

＜資格要件＞
1 ．�陸運関係従事者（神奈川運輸支局長）表彰を受

けた者。
2 ．�事務所・団体に従事する従事者（中間管理職）

であって、30年以上に亘って当該業務に精励し、
年齢50歳以上の者で、同一事業所に10年以上
勤務していること。

　　（但し、取締役等、役員の方は除く）
＜提出書類＞
① 功績調書 2 部
② 履歴書 2 部
③ 戸籍抄本 本書 1 部
④ 在職証明書 2 部

⑤
無事故無違反証明書

（安全運転センター発行）
※�無事故無違反期間は 3 年以上で

あること。
本書 1 部

⑥ 自認書 2 部
⑦ 会社の事業概況等調 2 部

⑧ 団体の規模 協会の方で
準備します

⑨ 従事者（神奈川運輸支局長）表彰
状の写し 1 部

⑩ 神ト協会長表彰又は全ト協会長表
彰の表彰状の写し 1 部

＜推薦締切日＞
　令和元年 8 月16日（金）

神奈川運輸支局長表彰

＜資格要件＞
　事務所・団体に従事する従事者（中間管理職）で
あって、20年以上に亘って当該業務に精励し、年
齢45歳以上の者で、同一事業所に10年以上勤務し
ていること。
　（但し、取締役等、役員の方は除く）

＜提出書類＞
① 功績調書 2 部
② 履歴書 2 部
③ 戸籍抄本 本書 1 部
④ 在職証明書 2 部

⑤
無事故無違反証明書

（安全運転センター発行）
※�無事故無違反期間は 3 年以上で

あること。
本書 1 部

⑥ 自認書 2 部
⑦ 会社の事業概況等調 2 部

⑧ 団体の規模 協会の方で
準備します

⑨ 神ト協会長表彰又は全ト協会長表
彰の表彰状の写し 1 部

＜推薦締切日＞
　令和元年 8 月30日（金）

■問合せ先　総務部　総務広報課　担当：白井　TEL 045-471-5511

＜提出先＞
〒222-8510　横浜市港北区新横浜 2-11-1

（一社）神奈川県トラック協会
総務部　総務広報課　白井
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■問合せ先　総務部　総務広報課　TEL 045-471-5511

　貨物自動車運送事業等運転者に対する顕章
が実施されます。
　昨年度は、金十字章11名、銀十字章58名
の合計69名の方々が受章されました。
　貴事業所に候補者がおられましたら、次項
の候補者推薦書に記入いただき、是非ともご
推薦くださるようお願いいたします。

＜資格要件＞
　現在運転者であって、過去の期間を通して
次の各項に定める期間無事故であり、かつ無
違反であったもの。
◎金十字章
　�満20年以上（但し、そのうちトラック事

業の運転者として15年以上勤務している者）
◎銀十字章
　満10年以上（同 7 年以上）

＜提出書類＞
　推薦書を神ト協HP（会員専用）よりダウ

ンロードし、各該当種別（金・銀）、候補者名
とふりがな、生年月日、会社名、無事故・無
違反期間（令和元年 5 月末より遡って記入）、
運転免許証番号、備考欄には以前受章された
年と種別を記入してください。（同種の 2 回
以上の受章はできません。）
※�推薦書はトラック時報 6 月号の 8 ページに

も掲載しています。

　※無事故無違反証明書等は不要です。

＜推薦締切日＞
　令和元年 8 月 2 日（金）
　顕章伝達は、令和2年2月頃に伝達されます。

＜提出先＞
　〒222-8510
　横浜市港北区新横浜 2-11-1
　（一社）神奈川県トラック協会
　総務部　総務広報課　中嶋

全ト協　優秀運転者顕章（金・銀）候補者の推薦について

集団健康診断（7月・8月）のご案内
■問合せ先　事業部　SC統括課　TEL 045-471-8882

　（一社）神奈川県トラック協会では、集団健康診断（7・8 月）を下記日程で実施いたします。
各ブロックの対象事業者へは例年同様にサービスセンターよりご案内をいたします。
※受診については事前の申込みが必須となっておりますのでご注意ください。

実施日 実施時間 実施場所（住所）
7 月27日（土） 8 時30分～11時00分

13時00分～15時00分
横須賀地区貨物自動車協同組合

（横須賀市森崎1-16-11）7 月28日（日）

8 月 3 日（土） 8 時30分～11時00分
13時00分～15時00分

三浦地区貨物自動車協同組合
（三浦市三崎町小網代54-1）

8 月 4 日（日） 8 時30分～12時00分 協同組合アツリュウ
（厚木市長沼235）
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第51回 全国トラックドライバーコンテスト神奈川県大会出場者募集
目指せ!日本一のプロドライバー

■問合せ先　事業部　交通環境課　TEL　045-471-8882

　今年度も「全国トラックドライバーコンテスト神奈川県大会」を開催いたします。
　部門・参加資格・日程等は次のとおりです。皆様のご参加をお待ちしております。

＜部　　門＞
　・4 トン部門、11トン部門、トレーラ部門、女性部門

＜参加資格＞
　�　会員事業所の在籍従業員で、出場推薦日において過去 3 年間人身事故を起こしたことがな

く、かつ過去 1 年間無事故無違反であること。
　　なお、次の①又は、②に該当する方は参加できません。
　　　①全国大会の各部門で優勝した方
　　　②総務庁長官賞又は内閣官房長官賞受賞者及び全国大会へ 2 回以上出場した方
　　　　�ただし、全国大会への出場は、全部門を通じて同一事業者から 1 名限り（女性部門を

除く）とします。

＜開催日程＞
　・日　　時　　令和元年 7 月20日（土）　10時00分〜
　・場　　所　　神奈川県トラック総合会館（横浜市港北区新横浜 2-11-1）
　・競技内容　　学科競技（交通法規・構造問題・運転常識）
　　　　　　　　※当日は、運転免許証と筆記用具を持参ください。

＜参加申込み＞
　�　お申込みは別紙の参加申込書に記入し、所属の事業所を通じてFAX又は郵送にてお申込

みください。
　・F A X　 045-471-9055
　・郵　送　〒222-8510　横浜市港北区新横浜 2-11-1
　　　　　　（一社）神奈川県トラック協会　事業部　交通環境課　宛
　　　　　　※申込締切：7 月12日（金）必着
　　　　　　※後日、参加申込確認書をFAXにて送付いたします。
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〜第一回運行管理者試験に向けて〜
受験対策セミナーのご案内

■問合せ先　事業部　SC統括課　TEL　045-471-8882

　令和元年 8 月25日（日）に実施される運行管理者試験に向けて受験対策セミナーを開催いたし
ますので、試験を受験される方は是非ご参加ください。
　2 日間で全課程を修了する充実したセミナーとなっております。

1 ．受講対象者　　運行管理者試験を受験する予定の方
2 ．開催日程等　　別紙申込書を参照
3 ．セミナー内容　

4 ．持　参　品　　筆記用具・受講票
5 ．受　講　料　　無料　※テキスト代1,000円が別途必要です。
6 ．講　　　師　　㈱日通総合研究所　専属講師
7 ．申 込 方 法　　申込書に必要事項を記載の上FAXしてください。
　　　　　　　　　複数名の申込の場合は 1 名ごとお申込みください。
8 ．申 込 締 切　　各講習日の10日前まで（先着順）※各回定員に達し次第締切ります。
　　　　　　　　　定員の残数については神ト協のHPをご確認ください。
9 ．そ　の　他　　※�このセミナーは受験資格を得るための講習（基礎講習等）や運行管理者

試験の申込ではありません。
　　　　　　　　　※�2 日間のセミナーではなかなか理解しづらいので、事前にテキストを購

入し、予習していただくと当日内容の理解度が深まり、効果的です。
　　　　　　　　　※�事前にテキストをご希望の方は、㈱日通総合研究所 佐伯様まで電話

（090-1990-8138）・FAX（03-6251-6450）・メー ル（saekit@soken.nittsu.
co.jp）のいずれかの方法で「会社名、ご担当者名、ご送付先、購入希望
冊子数」をご連絡ください。

　　　　　　　　　※�台風などの荒天時、地震などの天災発生時は止むを得ず中止と判断させ
ていただく場合がございます。詳細につきましては、神ト協ホームペー
ジの会員専用トピックスにてご案内いたしますので、ご確認ください。

　　　　　　　　　※前回の運行管理者試験における合格率

1日目 貨物自動車運送事業法、道路運送車両法、道路交通法
（各分野の問題及び解答、解説）

2日目 労働基準法、実務上の知識及び能力、模擬試験の解答と解説
（各分野の問題の解答、解説）

神奈川県（全国） 受験対策セミナー受講者

平成30年度第2回 32.7%　（32.8%） 47.5%
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車両制限令及びETCコーポレートカード適正利用に係る
研修会開催のご案内（神ト協・神貨協連共催）

　高速道路6社が平成29年4月に車両制限令違反に対する罰則を強化し、違反点数の累積によっ
ては事業協同組合の全てのカードに対し割引停止が行われる事となりました。しかしながら現
在においても、実態として度々違反取締が起きている現状を鑑み、改めて同制度の理解を図り、
違反防止に繋げるため下記の研修会を神ト協及び神貨協連にて共催で開催いたします。
　つきましては、ご参加をご希望の方は、下記の申込書に記入の上、FAXにて 7 月16日（火）
までにお申込みください。なお、定員を超過した場合には、申込み順とさせていただきます。

記

1 ．開催日時　　令和元年 7 月23日（火）
　　　　　　　　13時30分～16時00分（予定）

2 ．開催場所　　神奈川県トラック総合会館 7 階大研修室
　　　　　　　　（横浜市港北区新横浜 2-11-1）

3 ．対　　象　　神ト協会員事業者及び神貨協連所属協同組合　※定員150名

4 ．研修内容（予定）
　　　（1）車両制限令について　
　　　　　　講師/中日本高速道路㈱　下田　健　氏　
　　　（2）ETCコーポレートカードの適正利用について　
　　　　　　講師/中日本高速道路㈱　下田　健　氏
　　　（3）特殊車両通行許可申請等について
　　　　　　講師/（公社）全日本トラック協会　輸送事業部　調査役　礎　司郎　氏

…………………………………………切り取らずに、このままFAXしてください…………………………………………
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取引環境改善窓口の開催について

　トラック運送業界においては、長時間労働・低賃金などの労働環境の悪化や少子高齢化の影
響等により更なるドライバー不足が懸念される等、依然として経営環境は厳しい状況となって
おります。
　（一社）神奈川県トラック協会では、税制金融委員会の事業の一環として、こうした当業界の
運転者不足の解決に必要な賃金等の労働条件改善や適正運賃収受に向け、荷主等運送委託者と
の取引環境の改善のための個別相談窓口を以下のとおり開催いたします。
　つきましては、申込みをご希望される方は、必要記載事項をご記入の上、同申込書をFAX
にてご返信くださいますようお願いいたします。
　
1 ．開 設 日 時：令和元年 7 月24日（水）10時～17時まで
　　　　　　　　 （�1 会社あたり原則 1 時間。なお、希望者のみ 2 時間まで延長可能。ただし、

窓口利用申し込み多数の場合は 1 時間となります）
2 ．相 談 場 所：神奈川県トラック総合会館
　　　　　　　 　（当日は、必ず 5 階事業部業務課までご来訪ください）
3 ．相 談 内 容：�荷主との取引環境改善に向けた諸相談、申入れ文書作成におけるコンサルティ

ング、下請法及び物流特殊指定等に関する相談等
4 ．コンサルタント：日本PMIコンサルティング㈱
　　　　　　　　　代表取締役　税理士　小坂　真弘　氏
5 ．そ　の　他：�貴社で作成した荷主等への申し入れ文書等について、事前にコンサルタン

トへ送付することが可能です。希望される場合は事務局へご相談ください。
…………………………………………切り取らずに、このままFAXしてください…………………………………………

■問合せ先　事業部　業務課　TEL　045-471-8882
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　下記の報告書の提出はお済みですか？
　事業報告書・事業実績報告書は関東運輸局に報告する義務があります。

◎事業報告書　
　当協会にて販売しております。
　決算期後100日以内に提出
　☆提出部数 3 部（控を含む）

　※HPの会員専用ページからも様式をダウンロードできます。
　（注）事業報告書のお買い求めはTEL 045-471-5511（総務部）また各SCへお問合せください。

◎事業実績報告書
　4 月に各事業者様に送付済です。
　決算期にかかわらず 7 月10日までに提出
　☆�提出部数 3 部（控を含む）
　☆�事業実績報告書は、事業報告書の中に綴じず、別々にご提出ください。事業報告書の中に

事業実績報告書を綴じて提出すると、事業実績報告書が未提出となってしまう恐れがあり
ます。

　☆�上記の報告提出は、郵送も可。但し、一部（会社控分）受領印を押印して返送いたします
ので、必ず返信用切手、封筒を同封してください。

　☆�休業日にはお受付できませんのでご注意ください。

◎提出先及び問合せ先　※お近くのSC又は本部にご提出ください。
　（一社）神奈川県トラック協会　

（本部　事業部　業務課）
　〒222-8510　横浜市港北区新横浜 2-11-1 神ト総合会館 5 階　TEL：045-471-8882

ご確認ください！！

SC名 郵便番号 所在地 電話番号

川崎SC 212-0022 川崎市幸区神明町 2 -43  川崎貨協内 044-544-2217

横浜SC 222-8510 横浜市港北区新横浜 2 -11- 1   神ト総合会館 2 F 045-471-8884

相模原SC 243-0303 愛甲郡愛川町中津4077- 3   北相貨物（協）内 046-285-1919

県南SC 252-0811 藤沢市桐原町22  湘南貨物自動車運送事業協同組合内 0466-52-7502

県央SC 243-0024 厚木市長沼235  （協）アツリュウ内 046-281-7704
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「働き方改革」関連情報についてのお知らせ
■問合せ先　事業部　SC統括課　TEL　045-471-8882

　2018年 6 月、「働き方改革関連法」が成立し、2019年 4 月より全産業を対象に段階的に施行
されています。トラックドライバーに対しては2024年 4 月から罰則付きの時間外労働の上限規
制が導入される等、運送業界においても早急な対応が求められています。
　そのなかで、2019年度 4 月から、年次付与日数が10日以上の労働者を対象に、付与された年
休日数のうち 5 日分について、必ず取得されるよう制度化されました。使用者による年次有給
休暇の時季指定を実施する場合は、時季指定の方法等について、就業規則への記載や年次有給
休暇が付与される労働者ごとに、時季、日数及び基準日を明らかにした年次有給休暇管理簿の
作成が必要です。　
　そこで、厚生労働省「年 5 日の年次有給休暇の確実な取得わかりやすい解説」を本時報に同
封いたしましたのでご活用ください。
　また、厚生労働省において、ドライバーの労働時間管理に活用できるツールの「自動車運転
者の改善基準告示等の理解を促進するための教材」を作成しました。当協会のホームページよ
りダウンロードできますので、こちらもご活用ください。
　※�トラックドライバーの労働時間等を管理する 改善基準告示等管理ソフト も作成されま

したので、是非、活用してください。
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　標記助成事業について、下記、国土交通大臣の適性診断認定機関にて初任診断・適齢診断を受診
した場合、受診料の助成を実施しております。助成額は、初任診断・適齢診断ともに2.400円（診断
料4.700円）となります。当助成事業の利用方法につきましては、各認定機関により異なりますので、
次ページ【所定のお手続き】をご参照の上、ご利用いただきますようお願いいたします。
　なお、助成対象は、神奈川県内の営業所に所属する運転者とし、助成可能人数は会費請求台数分（被
牽引を除く）までとします（当該事業予算を超えた場合は、その時点で助成を終了）。
　また、一般診断の助成事業につきましては、平成29年度をもちまして終了いたしました。
　神ト協では、診断結果を一般診断と同等に扱うことのできる「可搬型運転操作検査器（アクセスチェッ
カー・ミニ）」を無料で貸出しております。お申込み・お問合せは、お近くの神ト協各サービスセンター
までお願いいたします。（詳しくは24ページをご参照ください。）

■問合せ先　事業部　交通環境課　TEL 045-471-8882

適 性 診 断 認 定 機 関 住所／ホームページアドレス
営業日等

※診断実施時間については、
各認定機関にご確認ください

①（独）自動車事故対策機構
　神奈川支所
　TEL：045-471-7401

〒222-0033
横浜市港北区新横浜 2-11-1 トラック総合会館 3F

（JR新横浜駅北口より徒歩 8 分）
http://www.nasva.go.jp

月〜金曜日（但し第一、
三土曜日は営業します
が、その翌週の月曜は
休み）

②ヤマト・スタッフ・サプライ㈱
　東京研修センター
　TEL：03-6426-0193

〒135-0064
東京都江東区青海 2-4-32 タイム24ビル 11F北棟

（ゆりかもめ「テレコムセンター」駅より徒歩2分） 
http://www.y-staff-supply.co.jp

年中無休
【年末年始・館内休館日
（12月第 2 週の日曜日）
を除く】

③神奈川県自動車交通共済協同組合
　TEL：045-475-2197

〒222-8582
横浜市港北区新横浜 2-13-4

（JR新横浜駅北口より徒歩 8 分）
http://shinkokyo.or.jp

共済カレンダーによる
※土曜日営業有

④都南自動車教習所
　TEL：046-253-5151

〒252-0021
座間市緑ヶ丘 4-20-1

（小田急線相武台前駅南口より徒歩 5 分）
http://www.tonan-go.jp

火〜日曜日
※土・日曜日営業
※月曜日休校

⑤三共自動車学校
　TEL：0466-81-3706

〒251-0875
藤沢市本藤沢 1-11-23

（小田急線藤沢本町駅から徒歩約 5 分）
http://safety-sankyou.co.jp

三共自動車学校
実施予定表による
※土曜日営業有

⑥小田原ドライビングスクール
　TEL：0465-36-1215

〒250-0865
小田原市蓮正寺540-2

（小田急線螢田駅から徒歩 5 分）
http://odawara-ds.com/

火〜土曜日
実施予定による
※月曜日休校

⑦飛鳥ドライビングカレッジ川崎
　安全研修室
　TEL：044-380-5510

〒210-0025
川崎市川崎区下並木97

（京急線八丁畷駅から徒歩 2 分）
https://aska-stc.co.jp

金曜日休校
※土・日・祝日営業有
※平日夜間営業有

適性診断（初任・適齢）受診料助成のお知らせ
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〇�初任診断は、運転者として常時選任するために新たに雇い入れた者であって、当該貨物自動車運送事業
者において初めて事業用自動車に乗務する前3年間に初任診断を受診したことが無い者に受診義務があ
ります。

〇�65歳以上の高齢者を新たに雇い入れた場合、初任診断ではなく、適齢診断のみの受診で問題ありません。
〇�事故対策機構では、過去10年以内の診断結果は謄本という形で支所にて再発行（1通100円）を受付け

ております。名前と生年月日から過去履歴を検索可能です。個人情報となりますので、ご本人様が直接
支所に来ていただき、身分証（運転免許証等）による本人確認の後にお渡しいたします。

●【所定のお手続き】　※ご予約は神奈川県トラック協会ではなく、各認定機関に直接行ってください。

認定機関 ① の場合 手続き 1／�空き状況を確認後、ご予約（インターネットまたはFAX）➡予約確認書が発行されます。
手続き 2／�下記【受診料助成を利用した際のご負担分について】をご参照の上、受診当日に窓口

にて受診料をお支払いください。
※�FAXでのご予約の際は認定機関①にご連絡していただき、認定機関①専用の申込書をお取り寄
せください。

認定機関②〜⑦の場合 手続き 1／�空き状況を確認後、ご予約（インターネットまたはFAX）➡予約確認書（認定機関に
より名称が異なる）が発行されます。

手続き 2／�ご予約された認定機関に「神奈川県トラック協会適性診断受診申込書」をFAXしてく
ださい。

手続き 3／�下記「初任・適齢診断受診料助成を利用した際のご負担分について」をご参照の上、
受診当日に窓口にて受診料をお支払いください。

※�FAXでのご予約の際は予約する認定機関にご連絡していただき、各認定機関専用の申込書をお
取り寄せください。

※�「神奈川県トラック協会適性診断受診申込書」は当協会HP会員専用ページよりダウンロード
してください。

※�各認定機関により、お手続きが若干異なる場合がございますので、詳細は各認定機関にお問合
せください。

●【初任・適齢診断受診料助成を利用した際のご負担分について】
1 ）�初任診断・適齢診断については、受診当日申し込んだ認定機関の窓口において、一人当たり2,300
円をお支払いください。但し、交通共済組合員が③の交通共済にて初任・適齢診断を受診され
る場合は2,300円の支払いは必要ありません。

2）�会費請求台数分の人数を超過して受診した場合、超過人数分の受診料は全額事業者負担となり
ます。十分ご注意ください。

参考
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可搬型運転操作検査器（アクセスチェッカー・ミニ）貸し出しのご案内
〜運転適性を「アクセスチェッカー」で簡易診断します〜

運 転 操 作 検 査 器

①単純反応検査…………………反応の速さと正確さを測定（約 5 分）
②選択反応検査…………………操作の選択と正確さを測定（約 5 分）
③ハンドル操作検査……………正確なハンドル操作を測定（約 5 分）
④注意配分・複数作業検査……複数課題への注意配分を測定（約 5 分）

検 査 所 要 時 間 1 人当たり約20分、結果表の印刷は即時に可能

構 成 機 器
①ハンドル・ペダル・パソコン・プリンタ 
②構成機器はスーツケースに収納

貸 出 対 象 地 域 神奈川県内
貸 出 期 間 1 週間
貸 出 費 用 無料
申 込 方 法 電話にて予約の上、利用申込書を提出してください。

申　　込　　先 連　　　　絡　　　　先
川 崎 サ ー ビ ス セ ン タ ー TEL 044-544-2217 / FAX 044-555-8855
横 浜 サ ー ビ ス セ ン タ ー TEL 045-471-8884 / FAX 045-620-5201
相 模 原 サ ー ビ ス セ ン タ ー TEL 046-285-1919 / FAX 046-286-2384
県 南 サ ー ビ ス セ ン タ ー TEL 0466-52-7502 / FAX 0466-52-8035
県 央 サ ー ビ ス セ ン タ ー TEL 046-281-7704 / FAX 046-281-9908

《運転操作検査の内容と構成機器》

《貸し出しについて》…可搬型運転操作検査器運用規程の抜粋

《貸し出申込み・問合せ》※お近くのサービスセンターにお申込みください。

　事故防止対策事業の一環として、「可搬型運転操作検査器（アクセスチェッカー・ミニ）」を
会員の皆様に貸し出ししております。
　本検査器は、いつでも、どこでも、運転者の空き時間を利用し、短時間で簡単に検査ができ、
検査後即時に検査結果の解析データが得られます。
　本検査器は各サービスセンターに配置しております。是非、運転者に対する安全教育、交通
事故防止にご活用ください。
　

【注意事項】
　本検査器における診断結果は、貨物自動車運送事業輸送安全規則により受診が義務付けられ
ている初任診断及び適齢診断等の診断結果として取扱うことはできませんが、一般診断（任意
診断）の診断結果と同等に取扱うことができます。なお、本検査器における診断は、安全性評
価事業（Gマーク）における「安全性に対する取組の積極性」事項の「特定の運転者以外にも
適性診断（一般診断）を計画的に受診させている」の項目において加点の対象となります。



校　了

I n f o r m a t i o n

25

神奈川トラック時報2019．7

❖❖血圧計貸出のご案内❖❖

　過労死や健康起因事故の原因（脳疾患等）となる高血圧の予防を推進するため、会員の皆様
へ血圧計の貸出を行っております。本機器を乗務前点呼等で使用し、日常の健康管理対策や、
異常時の乗務停止判断などに役立つ血圧計の導入をご検討ください。
　お申込みは、神ト協ホームページの血圧計貸出運用規程（会員専用ページ→健康管理事業）
を必ずご覧の上、お近くのサービスセンターへ予約してください。（血圧計導入を検討されて
いる方は、血圧計導入促進助成事業を行っておりますので神ト協ホームページをご覧ください。）

【貸出機器】
　オムロンヘルスケア㈱　自動血圧計　健太郎
　HBP-9020

【主な特徴】
　・測定結果が即時に印刷されます。
　・�正確測定サポート機能が搭載されており、
　　簡単に一人で正しく測れる血圧計です。
　・腕周17〜42cmまで測定可能です。

■問合せ先　事業部　SC統括課　TEL 045-471-8882

貸 出 対 象 地 域 神奈川県内

貸 出 期 間 2 週間

貸 出 費 用 無料

貸 出 方 法 機器の借用、返却は会員事業者様がサービスセンターにて行ってください。

申　　込　　先 連　　　　絡　　　　先

川　　崎 サ ー ビ ス セ ン タ ー TEL 044-544-2217 / FAX 044-555-8855

横　　浜 サ ー ビ ス セ ン タ ー TEL 045-471-8884 / FAX 045-620-5201

相 模 原 サ ー ビ ス セ ン タ ー TEL 046-285-1919 / FAX 046-286-2384

県　　南 サ ー ビ ス セ ン タ ー TEL 0466-52-7502 / FAX 0466-52-8035

県　　央 サ ー ビ ス セ ン タ ー TEL 046-281-7704 / FAX 046-281-9908

【貸出について】

【貸出申込み】※お近くのサービスセンターにお申込みください。
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■問合せ先　事業部　業務課　TEL 045‒471‒8882

パソコン入門講習のお知らせ

　毎月第 2 月曜日（祝祭日の場合は翌週月曜日）に神ト協事務
局によるパソコン入門講習を行います。
　1 回 2 時間（ 9 時30分〜11時30分）、定員 1 名の完全予約制
となりますので、ご希望の方は問合せ先までご連絡ください。
※パソコンを使ったことが無い方が対象です。

☆受講される方には、講習当日にテキスト
　「初心者のためのパソコン入門」
　をお渡ししております。

―神奈川県弁護士会所属弁護士による―

▪ 無 料 法 律 相 談 の お 知 ら せ ▪
※　事前予約制　（事業部　業務課　TEL 045-471-8882まで）※

毎月第 2 月曜日（祝日の場合翌週月曜日）が無料法律相談開催日です。
7 月の相談日は、 7 月 8 日（月）です。

8 月の相談日は、 8 月19日（月）です。

開催時間　：　①13時30分〜 ②14時30分〜　各枠 1 社 1 時間

場　　所　：　トラック総合会館個室（港北区新横浜 2-11-1）

※ 各地域の神奈川県弁護士会法律相談センターでの相談もご利用いただけます。

（　いずれも事前予約制となります。必ず業務課までご連絡ください。　）
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ー 中日本高速道路㈱からのお知らせ ー
　中日本高速道路㈱より、建設用資材運搬時の事故防止の徹底に係わる要請が下記の通りあり
ました。つきましては、積載物の積付け・固縛のチェック等、より一層の点検強化をお願いい
たします。
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ト ラ ッ ク 事 業 に お け る
総 合 安 全 プ ラ ン2020

01 ドライバー向けエコドライブ講習会開催のご案内（Gマーク加点対象）

参加者にエコドライブをサポートす
る資料等を配布します実際の運転と同様、積荷を載

せて運転します

エコドライブのテクニックを
座学でも研修してもらいます

1 ．受講対象者　　〜ドライバー・ドライバー教育担当者・運行管理者　など〜
・講習車両は 4t平ボディーです。
・限定中型以上(詳細は申込書参照)の免許取得者を対象としますので、準中型免許では受講できません。
・マニュアル車を使用した実車講習となりますので、講習当日運転可能な方に限ります。
・4 t以上・マニュアル車の運転経験の無い方は受講をご遠慮ください。
・受講後に簡単なアンケート調査を行いますので、ご回答いただける方のご参加をお待ちしております。
・グリーン経営認証に有効であり、Gマークの加点対象となります。講習会終了後、修了証を発行します。

2 ．日程（開始時間は 9 時30分、終了時間は17時頃です）

　標記講習会を交通環境委員会の事業計画の一環として実施しています。参加を希望される方
は申込書に記入の上、FAXにてお申込みください。

■問合せ先　事業部  交通環境課　TEL 045-471-8882

開催日 場所 使用車両 定員 申込〆切

第 2 回 7 月27日（土）
協同組合アツリュウ
（厚木市長沼235）

4 t 16名 7 月17日（水）

4 ．今後の開催予定会場
決定次第、お知らせいたします

5 ．受講料
1 名につき1,000円（受講当日徴収）

3 ．研修内容（予定）
①主旨・走行コースなど説明
②トラック走行講習（通常運転）
③省エネ運転方法説明
④トラック走行講習（エコドライブ）
⑤エコドライブマイスター認定試験
⑥運転データなど解説
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6 ．申込方法
下記「ドライバー向けエコドライブ講習会申込書」にご記入の上、FAXにてお申込みください。
※　�定員を超えた場合は抽選とさせていただきます。また、なるべく広くエコドライブを普及するため1

社あたりの受講人数を制限させていただく事がございますので、予めご了承ください。また、エコ
ドライブ普及の目的のため、初めて当講習会に参加する事業者を優先させていただく事がございます。

※　�申込期限は、7 月17日（水）です。
※　�申込書に記入漏れのある場合は受付できません。
※　�当講習会は、受講決定通知と免許証の提示のない方、また運転に適さない服装の方の受講はできません。
※　�やむをえない場合には中止になることもございますのでお含みおきください。

……………………………………………切り取らずに、このままFAXしてください……………………………………………
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02

　標記講習を交通環境委員会の事業計画の一環として実施しています。この講習は実技講習をメインとして、
運転の基本の再認識と運転技能の向上を目的としています。運転技術・知識をもう一度見直したいというド
ライバーの方々のご参加をお待ちしております。

カリキュラム	 ＜トラックの運転等、実車を使用した講習がメインとなります。＞
	 ①法規走行の重要性　　　　　②危険の予測・回避（回避の限界）
	 ③トラックの構造上の特性と日常点検の実施方法　
	 ④事故発生時の応急救護方法　⑤運転免許制度について
	 ※当日免許証を確認させていただきます。
	 ＊講習終了後、修了証を発行します。
定　　員	 10名（�定員を超えた場合は抽選とさせていただきます。受講決定者には後日決定通知書を

FAXにて送付させていただきます）
対 象 者	 会員事業者所属ドライバー（県内営業所所属ドライバーに限ります。）
	 ※マニュアル車の運転経験の無い方は申込前にご連絡ください。
	 ※経験年数は問いませんが、中堅・ベテランの方を優先させていただきます。
参 加 費	 1,000円（当日徴収します）
申 込 み	� 下記の申込書によりFAXにて、8 月16日（金）までにお申込みください。また、申込みについ

ては 1 社 1 名でお願いします。

開催日 場所 講習時間（予定）

第 3 回 8 月24日（土）
小田原ドライビングスクール
（小田原市蓮正寺540-2）

9 時50分〜17時00分

実車を用いた参加型の講習が
メインとなっております。

写真左：実車講習の風景
写真右：応急救護講習の風景

……………………………………………切り取らずに、このままFAXしてください……………………………………………

運転者スキルアップ講習開催のお知らせ
（Gマーク加点対象）

■問合せ先　事業部　交通環境課　TEL 045-471-8882
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03 初任運転者安全教育講習開催のお知らせ
■問合せ先　事業部　交通環境課　TEL 045-471-8882

定　員	� 各10名（定員を超えた場合は抽選とさせていただきます。受講決定者には後日決定通知書を
FAXにて送付させていただきます。）

対象者	� 会員事業者所属ドライバー（県内営業所所属ドライバーに限ります）で、入社後 1 年以内の新規
採用ドライバー、及び新人ドライバーの教育担当者。※マニュアル車の運転経験の無い方は申
込前にご連絡ください。

参加費	 1,000円（当日徴収します。）
申込み	� 下記の申込書によりFAXにて第 5 回は 7 月26日（金）、第 6 回は 8 月30日（金）までにそれぞれお申

込みください。また、申込みについては、1 社 1 名でお願いします。
★�初任運転者の方でなくても受講可能ですが、初任運転者（入社後1年以内）の方を優先させていただきます。

また、当日の講習は車両に乗車しての実技講習があります。
　（当日免許証を確認させていただきます。＊講習終了後、修了証を発行します。）

　当講習は国土交通省告示に基づく内容にて実施しており、法令に則したものとなっております。社内に新
規採用者が在籍する方、社内の新人教育担当者におかれましては、是非当講習をご活用ください。
　尚、トラックの初任運転者等について、運転者教育の強化を図るため、「貨物自動車運送事業者が事業用
自動車の運転者に対して行う指導及び監督の指針」（平成13年国土交通省告示第1366号）の一部が改正され、
平成29年 3 月12日より施行されました。
　この改正により、初任運転者に対しては、「座学のみ 6 時間以上の指導」から「座学及び実車を用いた15
時間以上の指導」に変更され、「実際にトラックを運転させ、安全な運転方法の20時間以上の指導」が新設
されたことを受け、当講習においては「座学及び実車を用いた15時間以上の指導」の内、6 時間分（計12項
目の内 5 項目）を新たな告示に対応したカリキュラムにて実施します。

…………………………………………切り取らずに、このままFAXしてください…………………………………………

開催日 場所 講習時間（予定）
第 5 回 8 月 3 日(土) 小田原ドライビングスクール

（小田原市蓮正寺540-2） 9 時50分～17時00分

第 6 回 9 月 7 日(土) 飛鳥ドライビングカレッジ川崎
（川崎市川崎区下並木97） 9 時50分～17時00分
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第90回

―�従業員に対する配慮などをお聞かせください。
　�　風通しの良い職場だと思います。コミ

ュニケーションをよく取るようにしており、
毎日、ドライバーが帰ってくるまで心配
で母親のような気持ちで待っています。

　�　ドライバーがいないときにトラックに
乗っていた経験から配送の現状も理解し
ているので、ドライバーとの業務内容の
やり取りもスムーズに出来ていると思い
ます。

　�　また年 1 回、親睦会を開いています。
今年はバーベキューでもできればと考え
ています。

―�品質向上や環境・安全への取り組みにつ
いてお聞かせください。

　�　全車にドラレコ、バックアイを装着し
ています。

　�　他には車の整備に力を入れており、
ディーラーや整備工場と連携を取って手
入れをしています。私がドライバーによ
く言うことは「車の故障と虫歯は放って
おいても治らない」です。各種換えの部
品を揃えているので、異常を感じたらす
ぐに報告させています。

　�　また、車両後退時など、死角があるな
らば車を降りて確認するように安全確認
を徹底しています。いくら運転技術があっ

株式会社中谷運輸
（川崎市）

　今回で第90回目を迎えました「業界の声」
の取材に対応してくださったのは、株式会
社中谷運輸の中谷順子専務取締役です。

「 食品配送のエキスパートを目指して!! 」

中谷専務取締役

新年会後のグループ写真

―会社の概要を教えてください。
　�　創業は昭和31年 7 月です。平成23年12

月に中谷運送店から株式会社中谷運輸と
なり、現在は車両数が27台、従業員数は
24名です。ドライ、チルド、冷凍車にて
食品の配送と鋼材輸送も行っています。
運送業の他には梱包業務も行っています。

―�会社のアピールポイントをお聞かせください。
　�　平成20年に私が入社した頃は、自動車

部品、鋼材を主に運んでいました。リー
マンショックの頃で仕事が安定していな
かったため、食品なら景気に左右されに
くいのではと食品の配送を始めました。
リフトゲート付きの車を揃え、現在は食
品配送をメインで行っています。リフトゲー
トがあっての配送なので、各ゲートメーカー
の各種部品を揃え故障時には即対応でき
るよう備えています。また、365日稼働し
ていますので車両故障時、整備時のため
に予備の車両も各種備えています。

　�　今後は「食品配送を頼むなら中谷運輸」
と言われるようになっていきたいです。
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―�現在のトラック輸送業界についてどう思
いますか？

　�　働き方改革が施行されましたが、行政
の現状への理解と荷主様のご協力がなけ
れば成し得ることはできません。荷主様
都合の待機時間削減を切望しています。

　�　ドライバー不足が常態化している昨今、
特に若い人が入ってこないのは準中型免
許ができたことも要因の一つだと思いま
す。2t車でもリフトゲートが付くと総重
量オーバーで乗せられないので、もう一
歩踏み込んだ免許制度の見直しをしても
らいたいものです。

―最後に中谷専務より
　�　私が入社して11年が経ちました。ここ

までやってこられたのも社長を始め、諸
先輩方、荷主様の温かなご指導ご鞭撻が
あってこそだと思っております。「感謝」
しかありません。これからも感謝と自己
反省を忘れずにやっていきます。また、
苦労したときのご縁は今でも繋がってお
り、何よりも大切な私の財産になってお
ります。今後ともよろしくお願いいたし
ます。

■ 会 社 概 要 ■
本　　社 川崎市川崎区殿町3-9-13

代 表 者 中谷　康治

設　　立 昭和31年7月19日

事業所数 1事業所

従業員数 24名

車 両 数 27両

ても潜在的な安全意識がなければ、プロ
ドライバーとは言えません。走る凶器に乗っ
ていることを意識づけしています。

―専務の前職や趣味等あれば教えてください。
　�　前職は外資系の化粧品会社でマネジャー

をしており、全く畑の違う業種でしたの
で最初は大変でした。ドライバーがいな
いときはトラックにも乗りましたし、営
業で会社訪問しようにもどこに行けば良
いのか分からず、伺った会社で門前払い
されることもありました。徐々に慣れて
いき、平成23年に専務取締役に就き現在
に至っています。私は自己管理、時間管理、
体調管理も仕事のうちだと思っています。
これからも自分を律して自己研鑽に努め
ていく所存です。

　�　趣味は動物が好きで、チワワ、グレー
トデン、シェパード、猫を飼っています。
また、乗馬を始める予定です。

　�　他には若い頃から車やバイクが好きな
のでトラックの構造を覚えるのが早く、
部品の手配や修理対応に役立っています。
仕事を引退しましたら昔みたいに乗りた
いです。

専務デザインの車両

若き頃の中谷専務

若き頃バイクに乗る中谷専務
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50周年おめでとうございます!
株式会社ミナミ運輸

　第2回の取材に対応してくださったのは、㈱ミナミ運輸の相澤文吾会長（79歳）相澤卓治社長（38歳）です。

―創業から現在―
会長：�取得をするのに約 2 年、一般貨物自動車運送事業の「免許」

を昭和44年に取得し運送業を始めました。創業当時は京浜
工業地帯の需要による重量鋼材の運搬を主として運送業を
行っておりましたが、輸出入貨物の業態がコンテナへと移
行する中で、海上コンテナ輸送を始めました。

社長：�現在では海上コンテナ輸送をメインとしており、京浜港を
拠点に首都圏を中心とした全国への輸送を行っております。

―事業継承について―
会長：�60歳が一つの区切りという私の考えと、自動運転やAI（人工知能）、IOTといった最新技術の開発が

進む中で、運送業も様々な時代の変化に柔軟に対応して経営を行わなければならないという考えから、
現代を生きる息子に舵取りを任せるのが良いと決断をしました。

社長：�会長が代表を務めている頃から、業務、営業や経理といった部門での運営の判断を任せてもらってい
ましたが、未熟な自分に託すということは相当に勇気のいる判断だったと思います。そのおかげで、
若いうちに様々な経験をすることができたことはとても感謝しております。

―今後の取り組み―
社長：�運行する車両の小型化や現場の軽作業員といった、トレーラーの運転以外の仕事の選択肢を提供する

ことのできる体制を今まで以上に充実させていきたいと考えています。運転手の人材不足問題がます
ます深刻化する中、運送業界の高齢化は進み、これからますます60歳を超えた運転手の方々が、健
康に、できる限り長く勤めて支えてもらわなければ日本のトラック輸送産業が成り立たない状況です。
弊社もご多分に漏れず、従業員の高齢化は進んでおります。そして、年を重ねることで人の身体能力
が低下していくのは当然のことです。日頃より、従業員にはプロドライバーとして高い安全意識をもっ
て運行に従事してもらっていますが、海上コンテナトレーラーが死角も大きく危険な乗り物であると
いうことに変わりはありません。従事できる仕事の選択肢を増やすことで、反射神経や判断能力、視
力の低下といった運動能力の低下を自身で感じた時に、早めに相談することができて従業員が安心し
て長く勤めていける会社でありたいと思います。

会長：�大変有難い事に、弊社には長く勤めていただいている従業員が数多く在籍しております。私としても
「生涯現役」という言葉を人生訓としておりますので、意欲ある方にはいつまでも活躍の場を提供し
ていってもらいたいと思います。

―100周年に向けて―
社長：�これまでと同様に、一つ一つの仕事に責任をもって取り

組み、誠実に業務を行うこと。お客様のニーズを察知し、
期待に応えていくこと。時代の変化に対応した柔軟な
思考の組織体制を作っていくこと。従業員が安心して
働くことのできる労働環境を整えていくこと。それらの
ことを日々積み重ねていき、お客様に求められ、従業員
に求められ、社会に必要とされた結果として『100周年』
が迎えられれば大変うれしいことだと思います。

　一般社団法人神奈川県トラック協会は2019年11月1日に、創立50周年を迎えます。そこで、同じく創立50
周年の会員事業者様をご紹介させていただくこととなりました。（現在、創立50周年の会員事業者様募集中です。）

■ 会 社 概 要 ■
本　　社 横浜市瀬谷区阿久和南3-32-3
代 表 者 相澤　卓治
設　　立 昭和44年10月
事業所数 1事業所
従業員数 36名
車 両 数 123台（シャーシ92台）

相澤文吾会長と相澤卓治社長
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　【受付会場】
　　◆協会本部／適正化事業部 ／ 横浜市港北区新横浜2-11-1� TEL 045-471-5877
　　◆川崎サービスセンター　 ／ 川崎市幸区神明町2-43　川崎貨協内� TEL 044-544-2217
　　◆相模原サービスセンター ／ 愛甲郡愛川町中津4077-3北相貨協内� TEL 046-285-1919
　　◆県央サービスセンター　 ／ 厚木市長沼235　協組アツリュウ内� TEL 046-281-7704

※�上記サービスセンターでの受付は、窓口数が限られているため、受付時にお待たせする場
合があります。その際にはご容赦願います。

※�協会本部での受付は、神ト総合会館7階大研修室での受付となります。
※�例年、受付の最終日は混み合います。早めの申請をお願いします。

神ト協／適正化事業部　TEL 045-471-5877

2019年度「安全性評価事業」

申 請 受 付 会 場
申請期間：2019年 7 月 1 日（月）〜12日（金）

（土・日曜除く）

受付時間／9:30〜11:30、13:00〜16:00

神奈川県貨物自動車運送適正化事業実施機関
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適正化事業「個別相談（出張相談）」のご案内

Gマーク長期認定事業所に対する支局長表彰について

　適正化事業実施機関では、通常の巡回指導とは別に希望される事業者を対象に、事業所を直接訪問する「個
別相談（出張相談）」の機会を設けています。
　現在、神奈川県では定期的に行う巡回指導について、県内に複数の営業所をお持ちの事業者や安全性評価
事業の認定事業所等は巡回間隔が延びてしまい、法令の周知等が行き届かない事例が多く見受けられます。
　これらのことから、定期的に行う巡回指導とは別に、「法令の遵守状況」や「安全性評価事業認定制度」
等について、個別相談（出張相談）を実施しています。この相談では、事後の改善報告書の提出をお願いす
ることや巡回の評価をすることはございませんので、お気軽にご相談ください。
　但し、お伺いできる巡回指導員の人数にも限りがありますので、希望される時期等により指定日時の変更
等をお願いすることもございますのでご承知置きください。

・個別相談（出張相談）申込要綱（詳細）については、神ト協・適正化ホームページにてご確認ください。

　トラック運送利用者がより安全性の高い事業者を選びやすくするための環境整備を図るため、事業者の安
全性を正当に評価し、認定し、公表する「安全性優良事業所認定制度」がスタートして16年目を迎えました。
Gマーク認定事業所に対するインセンティブの一つとして、安全対策等について顕著な功績が認められる事
業所に対する国土交通省の表彰制度として「安全性優良事業所表彰（神奈川運輸支局長表彰）」があります。
　今年度、新たに候補事業所となった事業所には別途ご案内いたしておりますが、既に下記の表彰基準に該
当されている事業所は、この機会に是非とも申請されますようご案内申し上げます。
　なお、申請を希望される事業所は、神ト協/適正化事業部へお問い合わせください。

安全性優良事業所表彰規程（概要）
神　奈　川　運　輸　支　局　長　表　彰

1 ．Gマークを連続して10年以上取得していること。

2 ．�表彰日の直前 3 年間について、神奈川運輸支局管内で、第一当事者又は第一当事者と推定される重大
事故を惹起していないこと。（神奈川県内の他の事業所を含む）

3 ．�表彰日の直前 1 年間について、神奈川運輸支局管内で、監査に基づく行政処分を受けていないこと。
　　（神奈川県内の他の事業所を含む）

4 ．運転者教育が定期的に実施されていること。
　　・交通事故防止会議
　　・安全衛生会議（交通事故防止の内容が含まれているものに限る）
　　・グループによる危険予知訓練、ヒヤリハット活動
　　・交通事故防止に関するQC活動
　　・交通事故防止等輸送の安全確保に関する会議、活動等など

5 ．デジタコ又はドラレコが装着されていること。（配置車両の90%以上）

6 ．荷主からの評価、安定的な経営の確保、又は運転記録証明書による運転者への指導が行われていること。

※申請締切日は、令和元年 8 月30日（金）です。

■問合せ先　適正化事業部　TEL 045-471-5877



校　了

適正化だより

39

神奈川トラック時報2019．7

巡回指導における指摘（否）の割合が多い項目の傾向と注意点について
（1位　特定運転者への特別指導/5位　特定運転者の適性診断）

　先月号で掲載しました「巡回指導における指摘（否）の割合が多い項目　ワースト10」について、今月
号ではワースト 1 位の「特定運転者への特別指導」と関連があるため、ワースト 5 位の「特定運転者の適性
診断」について、以下のとおり傾向と注意点などをまとめましたので、ご参考にしてください。

＜指摘（否）の傾向と注意点＞
　この項目については、①運転者雇い入れ時の事故歴把握　②初任運転者への特別指導③高齢運転者への特
別指導など実施すべき内容が多岐に亘ることもあり、巡回指導の全38項目の中で最も「否」の割合が多い
項目となっております。
　不備の内容については、「事故歴把握」がされていないことが最も多く、「運転者雇い入れ時に過去 3 年間
の事故歴把握（運転記録証明または無事故無違反証明により）」が義務付けとなっていることに対する認識
不足が多く見受けられますので、運転者雇い入れ時に必ず確認するようご注意ください。
　次に、高齢運転者への特別指導未実施については、適齢診断後の診断結果に基づいて実施しなければなら
ないことに対する認識不足が多く見られます。初任運転者への特別指導については、内容が非常に多岐に亘
り、長時間を要することから、実施困難である場合が多く見られますので、管理者による対象者への事前の
実施計画を立てることが必要になります。

＜根拠法令等＞
　貨物自動車運送事業法第17条第 4 項（輸送の安全）
　貨物自動車運送事業輸送安全規則第10条第 2 項（従業員に対する指導及び監督）
　貨物自動車運送事業輸送安全規則の解釈及び運用について　第10条（従業員に対する指導及び監督）
　貨物自動車運送事業者が事業用自動車の運転者に対して行う指導及び監督の指針（国土交通省告示第1366号）

＜初任・高齢運転者特別指導の時期と内容＞

1 位　特定の運転者に対して特別な指導を行っているか：指導件数834件中「否」が449件
（平成30年 4 月～平成31年 3 月実施の巡回指導結果に基づく）

※指摘（否）の理由は、重複しています。

※実施内容の記録は、3 年間保存してください。

順位 指摘（否）の理由 否件数 割合
1 事故歴把握なし（初任運転者対象） 211 36.1%
2 高齢運転者の特別指導全員未実施 124 21.2%
3 高齢運転者の特別指導一部未実施 108 18.5%
4 初任運転者の特別指導一部未実施 94 16.1%
5 初任運転者の特別指導全員未実施 39 6.7%
6 記録簿未提示 5 0.9%
7 所定時間不足（初任運転者指導） 4 0.7%

合計 585 100%

種別 対象者・指導時期 指導内容

初任運転者

新たに雇い入れた運転者で過去3年間で事
業用自動車の運転経験がない者について、
当該事業者において初めて事業用自動車に
乗務する前に実施する。　ただし、やむを
得ない事情がある場合には、乗務開始後、
1か月以内に実施する。

（座学）
国土交通省告示第1366号の12項目を15時間
以上実施（トラックの構造上の特性、日常
点検、積載方法は実車を用いて指導）

（実技）
実際にトラックを運転させ、安全な運転方
法の指導を20時間以上実施

高齢運転者 65歳以上の運転者について、適齢診断の結
果が判明した後、1か月以内に実施する。

適齢診断の結果を踏まえ、個々の運転者の
加齢に伴う身体機能の変化の程度に応じた
トラックの安全な運転方法等について自ら
考えるよう指導する。
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＜指摘（否）の傾向と注意点＞
　この項目については、適齢診断及び初任診断の対象者が法令等で定められた時期に所定の診断を適切に受
診するよう、管理者が事前に受診日の設定や診断実施機関への予約をしっかり行うことが重要です。
　特に適齢診断については、運転者が65歳に到達した年の把握がされてないケースや最初の受診後 3 年以内
に再度受診されてないケースが多く見られるため、管理者による運転者の年齢把握に注意が必要です。
　初任診断については、運転者採用後、診断受診前に運転業務に就かせてしまい、そのまま受診する時期を
逸してしまうことが多く、他には、他社での運転経験者に対して、過去 3 年以内の受診確認をしてない場合
や受診していても診断結果がないケースも多く見られるため注意が必要です。

＜根拠法令等＞
　貨物自動車運送事業法第17条第 4 項（輸送の安全）
　貨物自動車運送事業輸送安全規則第10条第 2 項（従業員に対する指導及び監督）
　貨物自動車運送事業輸送安全規則の解釈及び運用について　第10条（従業員に対する指導及び監督）
　貨物自動車運送事業者が事業用自動車の運転者に対して行う指導及び監督の指針（国土交通省告示第1366号）

＜国土交通大臣が認定する適性診断を実施する機関＞
　独立行政法人　自動車事故対策機構　神奈川支所（横浜市港北区）
　神奈川県自動車交通共済協同組合（横浜市港北区）
　ヤマト・スタッフ・サプライ㈱　東京研修センター（東京都江東区）
　三共自動車学校（藤沢市本藤沢）
　都南自動車教習所（座間市緑が丘）
　小田原ドライビングスクール（小田原市蓮正寺）
　飛鳥ドライビングカレッジ川崎　安全研修室（川崎市川崎区）

＜初任診断と適齢診断の対象者＞

5 位　特定の運転者に対して適性診断を受けさせているか：指導件数834件中「否」が269件
（平成30年 4 月～平成31年 3 月実施の巡回指導結果に基づく）

※指摘（否）の理由は、重複しています。

順位 指摘（否）の理由 否件数 割合
1 適齢診断　全員未受診 78 26.6%
1 初任診断　一部未受診 78 26.6%
3 初任診断　全員未受診 76 25.9%
4 適齢診断　一部未受診 58 19.8%
5 診断結果等未提示 3 1.0%

合計 293 100%

種別 受診対象者

初任診断 初任運転者及び常時選任するために雇い入れた運転者であって当該事業者において、初め
てトラックに乗務する前3年間に初任診断を受診したことがない運転者が対象です。

適齢診断
年齢が65歳に達した運転者が対象であり、66歳になるまでの1年以内に1回、適齢診断を
受診しなければならないと定められています。その後は、3年以内ごとに1回受診させて
ください。
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適正化巡回指導報告　平成30年12月分
神奈川県貨物自動車運送適正化事業実施機関
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ブロックだより

第1回 ブロック運営会議を開催しました

定期健康診断を実施しました

　6 月26日（水）10時30分より川崎貨協 3 階大会議室にて「第 1 回ブロック運営会議」が行われ
ました。議題は以下のとおりです。

　1．�各政党市議会議員との意見交換会における要望項目について
　2．小学生向け交通安全教室実施について
　3．川崎市総合防災訓練について
　4．第 9 回東扇島クリーン大作戦について
　5．ブロック懇談会開催について
　6．川崎市トラック関係 6 団体賀詞交歓会開催について

　横浜サービスセンターでは、春季集団健
康診断を 4 月に引続き 5 月にも、神奈川県
自動車会議所にて 4 回、また 6 月に横浜鶴
見地区運送事業協同組合にて 1 回実施いた
しました。計3,665人の会員事業所の従業
員の皆様が受診されました。なお、受診結
果に関しましては所見等の確認と適切な対
処をお願いいたします。

●○● 川崎ブロック ●○●

●○● 横浜ブロック ●○●
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ブロックだより

春季集団健康診断を開催しました

交通遺児募金の寄付贈呈を行いました

　4 月21日、28日、5 月19日の 3 日間にわ
たって春季集団健康診断を北相貨物協同組
合にて実施いたしました。
　総受診者は計3311名にものぼり、年々
増加傾向にあります。
　受診結果を病気の予防等、皆様の健康管
理に是非ともご活用ください。

　1 月に開催した「平成31年相模原ブロッ
ク賀詞交歓会」と 5 月に出展しました「第
46回相模原市民まつり（若葉まつり）」で
それぞれ来場者や関係者の方々にご協力い
ただきました募金173,801円を相模原市社
会福祉協議会へ寄付贈呈いたしました。
　本寄付贈呈は平成 2 年から行っており、
今回が30回目で累計額は5,077,657円となり
ました。交通遺児への教育費等に活用され
ており、皆様の善意に御礼申し上げます。

●○● 相模原ブロック ●○●
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ブロックだより

名称・TEL 所在地

川崎サービスセンター
　TEL　044-544-2217

川崎市幸区神明町2-43
川崎地区貨物自動車事業協同組合内　3階

横浜サービスセンター
　TEL　045-471-8884

横浜市港北区新横浜2-11-1
神奈川県トラック総合会館　2階

相模原サービスセンター
　TEL　046-285-1919

愛甲郡愛川町中津4077-3
北相貨物自動車協同組合中津ターミナル内

県南サービスセンター
　TEL　0466-52-7502

藤沢市桐原町22
湘南貨物自動車運送事業協同組合内

県央サービスセンター
　TEL　046-281-7704

厚木市長沼235
協同組合アツリュウ内　1階

交通安全教室を開催しました
（秦野市立末広小学校）

　児童への交通事故防止や交通ルールの啓発を目的として、6 月 4 日（火）に秦野市立末広小学
校にて交通安全教室を開催しました。
　当日は、県央ブロック会員と青年部西湘エリア会員の計13名が参加して 1～2 年生180名を
対象にトラックの死角体験を実施したほか、秦野市と秦野警察署及び交通安全協会による横断
訓練等も実施される中で交通安全の啓発活動が行われました。
　死角体験では、児童を運転席や助手席へ順番に案内しながら、前方や側方に見えない危険な
場所があることを分かりやすく説明し、説明を聞く児童からは死角をイメージしながらトラッ
クに関心を持つ姿が見られました。

お問合せ等ありましたら、お近くのサービスセンターまでお気軽にご連絡ください。

●○● 県央ブロック ●○●

各サービスセンター連絡先
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青年部会だより
01

　5 月25日（土）、神奈川県トラック総合
会館 7 階大研修室において2019年度第 1
回全体会議が開催されました。
　通常総会（会員117名のうち出席者40
名、委任状提出者59名）では、ご来賓
として神ト協金谷智司副会長並びに神ト
協會田修常務理事をお迎えいたしました。

　
　冒頭、阿部元治部会長より、「当部会
は30周年の節目の年を迎え 8 月には記念
式典を予定しています。我々は諸先輩方
の築き上げられた歴史の上に立っている
ことの意識を持ち、部会活動にご協力い
ただければと思います。本日は長丁場に
なるが、どうぞよろしくお願い申し上げ
ます。」と挨拶がされました。
　その後、2018年度事業報告案、2018
年度決算報告案と監査報告がそれぞれ審
議され、異議なく原案通り全会一致にて
承認されました。
　また、議案審議の後、2018年度部会
長代行として重責を担った鈴木敦史直前
部会長に対し、阿部元治部会長より感謝
状と記念品が贈呈されました。

　
　通常総会終了後、2019年度青年部会
では、2015年に国際連合にて採択され
た「SDGs」～持続可能な開発目標～に
ついて学ぶ事を目的とした研修会が実施
され「ゲームで学ぶSDGs～未来の為に
今日から一緒に始めよう！～」と題し、

（株）JAPAN IMEX 小野利隆氏をお招き
し、体験型研修会を実施しました。

　

　また、研修会終了後には懇親会が行わ
れ、新入会員の紹介などを交え、会員同
士の交流をより深めるとともに情報交換
が行われました。

2019年度第1回全体会議が開催されました

阿部元治部会長

鈴木敦史直前部会長に記念品贈呈

小野利隆氏

体験型研修会の様子
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青年部会だより

髙橋支所長と2018年度鈴木部会長代行 みちのく未来基金

02

03

　青年部会（阿部元治部会長）は2018年度社会貢献委員会二見和德副部会長・山田能裕委員長を
中心に、全体会議やチャリティークリスマス家族会、献血活動の際に募金活動を行い、多数の方に
ご協力いただいたチャリティー募金総額235,000円を、2018年度は公益財団法人交通遺児等育成基
金および公益財団法人みちのく未来基金の 2 団体に対して交通遺児や震災遺児の方々の為に寄付い
たしました。公益財団法人交通遺児等育成基金からは感謝状の授与がされる事となり、5月15日（水）
独立行政法人　自動車事故対策機構　神奈川支所長　髙橋富士夫氏の伝達にて2018年度鈴木敦史
部会長代行に対して行われました。今後も青年部会ではこうした社会貢献活動を進めてまいります
ので、ご協力をお願いいたします。

2018年度
（一社）神奈川県トラック協会青年部会　募金報告

神ト協ホームページに
青年部会「主な活動報告」のページを新設いたしました

■問合せ先　総務部　総務広報課　担当：白井　TEL 045-471-5511

詳細につきましたは
神ト協ホームページ

「青年部会」のページ
をご覧ください。
https://www.kta.or.jp

PDF データにて実
施事業ごとに活動報
告をご覧いただけま
す。
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青年部会だより

04

　6 月 2 日（日）相模原市相模川高田橋付近河川敷
で相模川を愛する会主催の相模川クリーン作戦に
青年部会相模エリア（出島 諭 代表）が地域貢献
事業として今年も参加しました。
　現役青年部会員、OB、その家族や従業員の方々
25名が蒸した汗ばむ気候の中、河川敷を隅々ま
でまわり多量のゴミを回収しております。
　同様の取り組みを10月にも行い、継続的に地
域の美化に努めてまいります。

青年部会相模エリアが相模川クリーン作戦に
参加しました

05

　私達（一社）神奈川県トラック協会青年部会は会員相互の親睦と連携を密にし、研鑽をつみなが
ら当協会の事業活動への参画・協力を通じて貨物自動車運送事業の振興を図るとともに、社会一般
の福祉の増進に役立てることを目的に活動しています。また、当部会は45歳以下のトラック協会
会員事業所の経営者および、経営に携わる若手社員にて運営されています。
　主な活動内容としては、「経営・人材育成研修」として常設研修会や国内外視察研修会を開催。「社
会貢献事業」として小学校での交通安全教室、植栽事業ならびに社会福祉法人の園児とのふれあい
事業などを開催。「会員相互及び会員家族の交流」として夏季家族会やクリスマス家族会を開催。
また、「他都道府県トラック協会青年部会との交流」など。
　以上のような色々な活動をしております。興味をお持ちの方は事務局までご連絡ください。

入会のご案内
■問合せ先　総務部　総務広報課　担当：白井　TEL 045-471-5511
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月 日 会社名 主な連絡先（所在地） 電話番号 車輌数 ブロック

6.7 ㈱EMS 川崎市幸区南加瀬5-37-9 044-201-1651 27 川崎

6.7 ㈱エムスリートランスポート 横浜市都筑区荏田東4-19-1-204 045-949-3777 13 横浜

6.7 ㈱ブレックス 横浜市神奈川区神奈川1-3-5 045-440-6008 5 横浜

6.7 ㈱岸野商店 横浜市泉区弥生台7-16 045-802-1216 12 横浜

新規入会
令和元年6月7日現在　会員総数　2,297社

（平成31年4月）

順　位 1 2 3 4

都道府県 千葉 埼玉 愛知 神奈川

4月中 9人 14人 14人 11人

4月末 54人 47人 43人 41人

前年同期比 -7人 -24人 -20人 -4人

都道府県別交通事故死者数ワースト3県内の交通事故
（平成31年4月）

月・年累計区分 発生件数 死者数 負傷者数

4月中 1,901件 11人 2,232人

4月末 7,725件 41人 9,002人

前年同期比 -923件 -4人 -1,269人

増減率 -10.7% -8.9% -12.4%

車種別
平成30年 3 月末 平成31年3月末 平成31年4月末

車　両　数 車両数
対前年度末

車両数
対　前　月 対前年度末

増減数 比　率 増減数 比　率 増減数 比　率
普　　通 45,564 46,395 831 101.8 46,293 △102 99.8 729 101.6
小　　型 4,463 4,592 129 102.9 4,586 △6 99.9 123 102.8
特種普通 18,137 18,457 320 101.8 18,454 △3 100.0 317 101.7
特種小型 749 768 19 102.5 768 0 100.0 19 102.5
合　　計 68,913 70,212 1,299 101.9 70,101 △111 99.8 1,188 101.7

1）神奈川運輸支局　自動車保有台数調べより引用　　2）特種には、乗用の特種車を含む。

一般貨物自動車運送事業用車両（トレーラーを除く）の推移

常任理事会
　 7 月 3 日（水）12時00分～

交通環境委員会
　 7 月 4 日（木）11時00分～

経営改善委員会
　 7 月12日（金）11時00分～

ブロック事業委員会
　 7 月30日（火）12時00分～

広報委員会
　 7 月31日（水）11時00分～

総務企画委員会
　 8 月 2 日（金）15時00分～

今後の主な会議・行事予定
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5月・月間ベストセラーズ（総合部門）

健康百科　vol.98

　「死の三重奏、四重奏」、すなわち、高血圧、肥満、糖尿病、
脂質異常症の 4 つの病気の内、3 つ、4 つを有するハイリス
クドライバーの皆さんは、脳疾患や心臓疾患を患う可能性が
高まります。
　「収縮期（最高）血圧は140mmHg以上、あるいは拡張期（最
低）血圧は90mmHg 以上のいずれか」で、高血圧と診断さ
れます。
　肥満の判定は身長と体重から計算されるボディー・マス・
インデックス（BMI）で行われます。BMIは体重（kg）÷身
長（m）÷身長（m）で計算され、25以上は肥満になります。
　糖尿病は、1．糖尿病型（1）空腹時（朝何も食べていな
い時の）血糖値≧126mg/dl、または 2）75g経口糖負荷試験

（OGTT）（ブドウ糖を飲んだ後）2 時間値≧200mg/dl、2．
正常型（空腹時血糖値＜110mg/dl、およびOGTT2 時間値＜
140mg/dl）、3．境界型（糖尿病型でも正常型でもないもの）、
の 3 型に分類されます。また、ヘモグロビンHbA1c≧6.5%
の場合も糖尿病型と判定されます。
　脂質異常症は、1）高LDL（低比重リポ蛋白（いわゆる悪玉））
コレステロール血症（140mg/dl以上）、1’）境界型高LDLコ
レステロール血症（120-139mg/dl）、2）低HDL（高比重リポ
蛋白（いわゆる善玉））コレステロール血症（40mg/dl未満）、3）
高トリグリセライド血症（150mg/dl以上）、4）高non-HDL
コレステロール血症（170mg/dl 以上）、4’）境界型高 non-
HDLコレステロール血症（150-169mg/dl）、に分けられます。
　上記の条件により、高血圧、肥満、糖尿病、脂質異常症が
診断されます。これらの生活習慣病への対策は、かなり共通
しています。喫煙、多量の飲酒、短時間睡眠、暴食、塩分が
過多で栄養の偏った食事、不規則な排泄、運動不足など、悪
い生活習慣を正すことにより、改善が期待されます。
　生活習慣を改善しても上記の病気がコントロールできない
場合は、医師の判断のもとで、基本的には薬物療法が開始さ
れます。

吉田　和彦（よしだ　かずひこ）
東京慈恵会医科大学教授

《経歴》
1955年生まれ
80年東京慈恵会医科大学卒業
2000年より現職

「死の三重奏、四重奏」を有する
ハイリスクドライバーの皆さんへ
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　（一社）神奈川県トラック協会では、運送業等に関する行政資料や統計資料を中心に雑誌のほか、DVDな
どの視聴覚資料を収蔵した図書資料室を開設し、貸出を行っております。

利用方法

　�・神ト協会員事業者及び従業員の方、関係団体の方はどなたでもご利用になれます。
　・�初めての方は利用者カード（無料）を発行します。
　　�利用者カードの発行には、住所・氏名・連絡先を確認できるもの

（運転免許証・健康保険証等）を添えて、申込書に必要事項を 
記載してください。

　・閲覧・貸し出しともに無料です。
　・�横浜サービスセンター（トラック総合会館 2 階）までお越しくだ

さい。
　　資料室前の内線電話で呼び出すこともできます。

開室時間

月―金
9 時00分〜12時00分 13時00分〜16時30分

休 室 日

　◆土曜日、日曜日、祝祭日、年末年始（神ト協休業日に準ずる）

貸　　出

種類 冊数・期間
図書 3 冊20日間

DVD・VHS 3 本 7 日間

　・�利用者カードをお持ちの方は着払いによる送付も可能です。ご希望の方は横浜サービスセンターまで 
お気軽にお問合せください。

返　　却

　・�貸し出しされた資料は期限内に返却してください。遠方等により期限内の返却が困難な場合は元払いに
よる郵送・宅配便等での返却も可能です（DVD等壊れやすい資料を宅配便等で返却されるときは、クッ
ション材等で梱包の上 “こわれもの扱い” にて返却いただきますようお願いいたします）。

※�DVD等の視聴覚資料につきましては、（一社）神奈川県トラック協会ホームページの図書資料室のサイト
から目録を閲覧いただけます。　　http://www.kta.or.jp/pub/library/index.htmlをクリック！

図書資料室利用案内

図書資料室からのお願い
最近、貸出用DVDの中心孔に割れが生じて再生できない事象が発生しております。
DVDをケースから出し入れする際には、取扱に十分注意頂きますようお願いいたします。
また、再生には、DVDプレイヤーをご利用ください。一部パソコン等では再生できない場合があります。

【お問い合わせ先】神ト協横浜サービスセンター
☎045-471-8884

図書資料室 利用者カード
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神貨協連情報
ミドリ安全㈱安全用品特価販売のご案内（組合員様限定）

　神貨協連の傘下協同組合の組合員様限定で、下記の安全用品を特価でご購入いただけます。
　ご購入希望の組合員様におかれましては、上記までお問合せいただきますようお願いいたし
ます。

※代金の請求、商品の発送はミドリ安全㈱が行ないます。

■問合せ先　神奈川県貨物自動車事業協同組合連合会　TEL 045-471-7323
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陸災防神奈川県支部情報
陸災防神奈川県支部

令和元年度通常総会が開催されました
　令和元年度通常総会が、5 月27日（月）トラック
総合会館において開催されました。当日は猛暑の中、
多数の会員が出席し、またご来賓に神奈川労働局
労働基準部長吉谷真治様、陸災防本部事務局長　
横尾雅良様他のご臨席をいただき、以下の議案に
ついて審議され、いずれも原案とおり承認されま
した。ありがとうございました。
第 1 号議案
　平成30年度事業報告の承認について
第 2 号議案
　平成30年度収支決算書、貸借対照表及び財産目
録の承認について
第 3 号議案
　平成30年度剰余金処分（案）の承認について
第 4 号議案
　令和元年度事業計画（案）の承認について

第 5 号議案
　令和元年度収支予算（案）の承認について
　
　以下に承認されました本年度の事業計画の基本
方針（抜粋）を掲載いたします。

令和元年度事業計画
第 1　基本方針
　1．安全確保と健康の保持
　（1）陸運業界の動向
　　令和元年度の陸運業界は、
　　【一部省略】
　�　いかなる状況下においても労働災害を防止し、

安全と健康を確保することは企業経営における
最優先課題と認められる。

　2．労働災害等の動向と課題
　（1）概況
　①�平成30年の神奈川県下の陸運業の労働災害は、

平成29年と比較し下記のとおりである。
　　※�死亡災害は 3 名減少して道路貨物運送業で

の 2 名�となった。
　　※�死傷災害は57名増加し982名となり、過去

最多となった。その業種別内訳は道路貨物
運送業が55名（＋7.5）%の大幅増加、陸上
貨物取扱業は 2 名（＋1.0%）増加した。

　②�死亡災害は下記のとおり荷役作業中と歩行中
の転倒であり、いずれも発生が多い災害であ
ることから防止対策の徹底が必要と認められる。

　　＊�運転者がトラック荷台からロールボックス
パレット（カゴ車）をテールゲートリフター
を使って降ろす際、カゴ車が転落して下敷
きになり死亡したもの。

　　＊�70歳代の運転助手が歩いて移動中、下り坂
で転倒し顔面を強打し死亡したもの。

　③�死傷災害は、業種別ワースト 2 位が 4 年連続
となり、被災者が1,000人を超え、且つ業種別
ワースト 1 位の不名誉な状態に迫っており、
労働災害の発生を抑制し陸運業のイメージ低
下を防ぎ、さらには人材不足解消のためにも
安心して働ける職場の形成が急務である。

　（2）個別的状況
　①�道路貨物運送業では、［激突災害（＋25.5%で

64名）］や重篤災害に直結する［交通事故（＋
17%で55名）］、さらには［転倒災害（＋13.5%
で143名）］等が大幅増加した。また［墜落・
転落災害］は＋11.3%増加し214名となり、労
働災害全体の 4 人に 1 人以上（27.3%）を占め
ており早急に防止対策を講ずる必要が認めら
れる。

　②�陸上貨物取扱業では、［はさまれ・巻き込まれ
災害（＋43.8%で23名）］、「腰痛・筋肉痛等の
動作の反動・無理な動作（＋20.0% で42名）」
が大幅に増加したほか、労働災害全体に占め
る 割 合 は、［動 作 の 反 動・無 理 な 動 作］が
21.2%、［転倒災害］は18.2% を占め、労働災
害全体の約40%となるため、設備の充実と併
せて作業行動に起因する労働災害の防止対策
が必要と認められる。

　③陸運業全体【略】
　④�定期健康診断の結果の有所見率は58.2%に達

しており、従業員の健康を確保するためには、
健康診断の確実な実施とともに事後措置の完
全履行のほか、長時間労働の抑制や腰痛予防
対策、熱中症予防対策の充実が必要と認めら
れる。

　3．第13次労働災害防止計画・荷役ガイドライン等
　①「第13次労働災害防止計画」【略】
　②「荷役ガイドライン」
　　�平成25年に厚生労働省が策定した「荷役ガイ

挨拶する吉田支部長
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令 和 元 年 度　 全 国 安 全 週 間
＜スローガン＞　「新たな時代に　PDCA　みんなで築こう　ゼロ災職場」
＜実施期間＞　平成元年7月1日～7月7日

　全国安全週間は、労働災害防止活動の推進を図り、安全に対する意識と職場の安全活動
のより一層の向上に取り組む週間です。
　昭和3年から実施されており、今年度で92回を迎えます。この間、事業場では労使が協調
して労働災害防止対策が展開されてきました。
　本年度も7月1日（月）から7月7日（日）までを安全週間として実施します。
　この週間を契機として、労働災害防止の重要性についての認識をさらに深め、安全活動
の着実な実行を図っていただきますようお願いいたします。
　　　　実施要項等、詳細は次のURLからご覧ください。
　　　　　　　https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_04061.html
　　　　　　　　または　 安全週間2019　厚労省 　で　 検索

令和元年度　陸上貨物運送事業 
夏期労働災害防止強調運動実施中

　陸災防では、全国安全週間に呼応して、労働災害防止の重要性についての認識をさらに
深め、労働災害防止活動を推進するため、労働災害防止強調運動を実施しています。

＊実施期間は　7月1日～7月31日　の1か月間です。
＊実施要綱については、支部ホームページをご覧下さい。
＊期間中、陸運災防指導員が事業場にお伺いしますので、ご協力をお願い致します。

ドライン」には荷役運搬作業の労働災害を防
止するため、陸運事業者および荷主等の実施
事項が示され、陸運事業者が荷主等との連携・
協力により推進する必要があり、このために
神奈川労働局が、労働局及び各労働基準監督
署に陸運業者団体と荷主団体で構成する連携・
連絡協議会を設置している。

　　�今後、連絡協議会の場を通じ荷主の理解、協
力が進められるが、このためには先ずは陸運
事業者として「荷役ガイドライン」に示され
ている、陸運事業者の取組むべき事項を積極
的に実施することが求められている。

　4．令和元年の安全と健康確保の対策
　（1）基本的方針
　　�当支部の令和元年度の安全の確保と健康の保

持のための事業運営は、前述第 1 の 2「労働
災害の動向と課題」等を踏まえ、次の 5 項目
を基本的方針と定め事業を推進することとする。

　　1．�経営首脳が先頭に立った組織的・継続　
的な安全衛生活動の推進

　　2．荷役運搬作業の安全確保対策の推進
　　3．�過重労働による健康障害防止および健康

確保対策の推進
　　4．交通労働災害防止対策の推進
　　5．�安全衛生教育の充実と有資格者の育成の

推進

　（2）特別重点対策
　　�労働災害の大幅減少を図るため下記の対策を

特に重点とし、会員の積極的な活動により、
労働災害の発生を抑止し業種別労働災害発生
ワースト 2 位の返上を図ることとする。

　①�労働災害発生の現況認識と安全意識の高揚
　　�労働災害の増加の状態を的確に認識し、労働

災害防止活動の機運の高揚を図る。
　②トラック等からの墜落災害の防止対策
　　�墜落・転落災害は道路貨物運送業では214名発

生し死傷災害の27.3%を占め重篤度も高いこ
とから、行政、陸災防本部他の協力を得て、
災害の実態を把握して具体的対策を策定し、
対策の周知・徹底を図り、会員の積極的な活
動により大幅な減少を図る。

　　�以上の令和元年度の事業運営は、関係行政機関、
関係団体などとの連携を図る。

　　�特に（一社）神奈川県トラック協会との密接な
協力関係に配慮しつつ、各事業を積極的に推
進し、労働災害防止等の実効を期し、もって
会員企業の健全な発展に寄与する。

議案書の詳細等は支部にご連絡ください。
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〈問合せ・申込先〉
陸災防神奈川県支部
〒222‒0033　横浜市港北区新横浜2‒11‒1　トラック総合会館内　TEL 045‒472‒1818　FAX 045‒472‒1305
案内書・申込書を送付いたします。
ホームページ… 陸災防神奈川県支部 　 検索 　　案内書・申込書を取り出せるほか空き状況も掲載しています。

新横浜…神奈川県トラック総合会館　　川崎…川崎総合物流運輸協同組合　
愛川…北相貨物自動車協同組合（神ト協相模原SC）

科　　　目 日　　　　　　時 会　　　　　　場 受　講　料

フォークリフト運転技能講習

7 /27（土）28（日）8 / 3（土）4（日） 北相貨物自動車協同組合（愛川）
（学科・実技）

39,400円
↓

37,800円
※テキスト代
（1,600円）
割引中！！

7 /20（土）21（日）27（土）28（日） 川崎総合物流運輸協同組合
（学科・実技）9 / 7（土）8（日）15（日）16（月・祝）

小型移動式クレーン運転技能
講習

7 /19（金）20（土）21（日）　満席 北相貨物自動車協同組合（愛川）
（学科・実技） 30,760円

9 /21（土）22（日）23（月・祝）

玉掛け技能講習
7 /13（土）14（日）15（月・祝） 北相貨物自動車協同組合（愛川）

（学科・実技） 21,040円
9 /14（土）15（日）16（月・祝）

はい作業主任者技能講習
7 /19（金）20（土）

神奈川県トラック総合会館（学科） 9,100円
9 / 4（水）5（木）

安全衛生推進者初任時講習 7 / 4（木） 神奈川県トラック総合会館（学科） 7,900円
車両系荷役運搬機械等作業指

揮者教育 9 /12（木） 神奈川県トラック総合会館（学科） 7,300円

積卸し作業指揮者教育 9 /19（木） 神奈川県トラック総合会館（学科） 7,300円
フォークリフト運転業務従事

者安全衛生教育 9 / 7（土） 北相貨物自動車協同組合（愛川）
（学科・実技） 7,500円

荷役災害防止担当管理者教育
（陸運事業者向け） 7 /23（火） 神奈川県トラック総合会館（学科） 5,000円

交通労働災害防止担当管理者教育 9 /11（水） 神奈川県トラック総合会館（学科） 4,100円

陸災防神奈川県支部情報
■フォークリフト講習等 資格取得のご案内（令和元年7月〜9月）

陸災防神奈川県支部
　陸災防神奈川県支部では、フォークリフト講習をはじめ、各種講習会を実施しております。
　従業員の資格取得に活用してください。いずれの講習も席に余裕がありますのでぜひ受講してください。
　�なお、科目により雇用調整助成金の教育訓練に該当することもあります。詳細は神奈川労働局職業安定部職業

対策課（神奈川労働局ホームページ→各種法令手続き→助成金・給付金→雇用調整助成金）をご参照ください。

フォークリフト安全運転競技大会　出場選手募集
　本年度も「神奈川県フォークリフト安全運転競技大会」を開催いたします。
　本年度も「一般の部」に加え「女性の部」を設けます。
　ぜひ多くの方のご参加をお待ちしています。
　なお、上位入賞者（「一般の部」「女性の部」とも1〜2名、出場選手数により変わります。）は 
9月29日（日）開催の「第34回全国フォークリフト運転競技大会」（全国大会）への参加推薦が受
けられます。
　また、県内に本社のある規模300人未満の企業の選手には特別賞を付与することがありますので、
ふるってご参加ください。

1 ．日　時　令和元年8月24日（土）
　　　　　　 9：00〜16：00
2 ．会　場　港湾カレッジ
　　　　　　横浜市中区本牧ふ頭1 
3 ．参加資格
　　①陸災防会員事業場の従業員であって、フォー
　　　�クリフト運転技能講習修了後1年以上経過して

いること
　　②フォークリフト又は自動車運転による事故
　　　�が1年間、かつ人身事故が3年間無い方

4 ．定員　30名（一般の部、女性の部合計）
　　※�定員を超えて申し込みがあった場合には1事業

場の参加人数を調整させていただきます。
5 ．参加費　無料
6 ．競技種目  （1）学科　（2）点検  （3）運転
7 ．参加締め切り　7月26日（金）
8 ．申込み・お問合わせ
　　　参加申込み、競技大会実施細目についての
　　　お問合わせは、陸災防神奈川県支部
　　　�（TEL 045-472-1818）までお問合せいただくか、

支部ホームページをご参照ください。



校　了

55

神奈川トラック時報2019．7

STOP！ 熱中症　クールワークキャンペーン

令和元年5月1日から9月30日まで（準備期間：4月、重点取組期間：7月）主唱：厚生労働省、労働災害防止団体等

【熱中症を予防しましょう！】

平成30年の職場における熱中症の発生状況について
厚生労働省労働基準局安全衛生部労働衛生課

1 　職場における熱中症の現状（平成31年1月15日速報値）
　平成30年は、各地で過去最高気温を記録するなど記録的な猛暑となり、熱中症による死傷
者数は1,128人、うち死亡者数が29人と、平成29年を大きく上回りました。このうち、運送業
については、死傷者数が162人と平成29年と比較して倍近くとなり、うち死亡者数が4人と過
去5年で最悪となりました（表1）。

2　運送業における熱中症の分析
　運送業における平成30年の熱中症による死亡災害4人に関する事案においては、総じて次の
ような特徴がみられます。
　•�体調不良が判明していながら、医師の診察を受けさせたり救急隊

を呼ぶなどの対応を迅速に行っておらず、その後体調が悪化して
死亡する事例。

　•�WBGT値（暑さ指数）計を事業場で準備していないために、特に
屋内において、作業環境の把握や実際の暑さ指数に基づく作業計
画の変更が行われていない事例。

　•�7月、8月でWBGT値が高いと思われる時間帯に一人で作業を行っ
ており、体調不良時に直ちに把握されていない事例。

3　職場における熱中症予防対策の取組
　「STOP！熱中症　クールワークキャンペーン」に示されている事項に取り組んでください。
　（https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000116133.html）
　または STOP! 熱中症　クールワークキャンペーン-厚生労働省 で 検索
　特に、次の点に留意願います。
　⑴屋内作業も含め、JISに適合したWBGT値測定器を準備して、暑さ指数を測りましょう。
　⑵�暑い場所で重い荷物を運ぶ作業は、特に気流を感じないとき、身体

に大きな負担がかかります。休憩時間の確保や、条件を考慮した
WBGT基準値を用いて作業中止を含めた作業計画を作りましょう。

　⑶�体調不良や睡眠不足など、その日の労働者の健康状態に気をつける
とともに、熱中症の初期症状に気づくようにしましょう。

　⑷�体調に異変を感じたときは、躊躇せず同僚や管理者に知らせるよう、
あらかじめ労働者に知らせてください。熱中症の症状は急激に悪化
するので、病院への搬送や救急隊の要請を行いましょう。

※（　）内の数値は死亡者数であり、死傷者数の内数	

26年 27年 28年 29年 30年

全業種 423（12） 464（29） 462（12） 544（14） 1,128（29）

うち運送業 56（2） 62（1） 67（0） 85（0） 162（4）

表1　職場における熱中症による死傷者数の推移（平成26〜30年） (人)
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7月の安全運転推進スローガン

No.141神交共 安全情報・事故事例

バックする
　　 後ろの死角
　　　　　降りて確認

7月の安全推進重点項目は、
 ��構内事故の防止
���（「だろう運転」の防止）です。

“慌てて後退”衝突

横転

トンネル

中型貨物

大型貨物

大型貨物

車庫

B

中央分離帯

渋滞中

A

B

D

工事現場

出
口
方
向

倉庫建屋

A

B

守衛室守衛室

後遺障害後遺障害

対物賠償対物賠償

衝突事故衝突事故

追突事故追突事故

死亡事故死亡事故

対物賠償対物賠償

自損死亡事故自損死亡事故

対人事故対人事故

対人・対物事故対人・対物事故

物損事故物損事故

自損事故自損事故

総賠償額総賠償額 万円万円77

　大型貨物車を運転するAは、納品先での作業を終
え構内から出ようとした際、入門しようとしている
車両を認め、進路を譲ろうと後退したところ、後方
で停車中の普通乗用車Bに衝突、フロント部を損傷
させた。

　作業を終えて構内から出ようとすると、入門しよ
うとしている車両が見えて、慌てて進路を譲ろうと
したために後方の確認を疎かにしてしまい後退して
B車に衝突してしまいました。

事 故 防 止 の ポ イ ン ト
　この事故の原因は、入門してきた車両に注意力が偏り、十分な後方確認を怠り慌てて後退したこと
にあります。すぐに後退するのではなく、一呼吸おいて後方を確認しながら後退しましょう。

－コメンタリー運転で事故防止－
「後方よし」「前方よし」と呼称して、自分に言い聞かせながら周囲をチェックしましょう。

・降車して自分の目で安全確認をしましょう。
・ 後退時は慌てずに、人がゆっくり歩く程度のスピード

で後退しましょう。
・ 「だろう」ではなく「かもしれない」という意識を持

ちましょう。

後退時の事故防止

事故状況図
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神奈川県自動車交通共済協同組合
〒222︲8582　横浜市港北区新横浜二丁目13番地4
TEL. 045︲475︲2134　FAX. 045︲475︲2144
URL.http://shinkokyo.or.jp

安心と安全を廉価で提供！！

 　神奈川県自動車交通共済協同組合では、多くの皆様のご要望を受け、当組合契約者への新サー
ビスとして「神交共ロードサービス」をスタートしました。

₁ ．サービス対象車両
　　 当組合の対人共済契約車両（構内専用車、自動二輪車及び原動機

付自転車を除く）

₂ ．補償範囲
　　① タイヤパンク時のスペアタイヤ交換作業（1回20万円(税込)限度、スペアタイヤ代除く）
　　② 事故または故障等により走行不可能となった場合の修理工場までのレッカー搬送
　　　（1 回20万円(税込)限度、脱輪・落輪による引き上げを含む）
　　　　※ 応急修理費用は含まれません。お客様都合による二次搬送等はサービス対象外
　　　　　（お客様負担）となります。

（提携ロードサービス会社：JHRネットワークサービス株式会社）

【組合員の皆様は、すべて無料でご利用いただけます】
・安全運転トレーニングセンター
　　少人数グループディスカッション

・輸送安全規則に基づく「特別指導講習」
　　［初任・事故惹起］
　　各月一回、協同組合アツリュウでも実施（初任）

・輸送安全規則に基づく「特別適性診断」
　　国土交通大臣認定［初任・適齢・特定Ⅰ］

・運転操作検査器搭載車「つばさ号」
　　運転操作検査器4台を搭載

・可搬型事故防止機器
　　アクセスチェッカーの貸し出し

・運転者講習会
　　当組合講師による出張講習

安全への取り組み
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故障・事故　365日24時間出動
☆普通車・中型～大型トラック・バス・トレーラー　対応可能
☆レッカー車・サービスカー　37台常時待機
☆日野自動車・いすゞ自動車・UDトラックス・三菱ふそう
　各保険・リース提携　JHRネットワークサービス株式会社加盟
☆首都高速道路・NEXCO東日本・各社協定  保険切替え可能

各営業所案内

❖最高品質ロードサービス❖

（有）矢向自動車工業
TEL（045）581-2815

〒230-0001　横浜市鶴見区矢向1-5-39
URL　　 http://www.carclap.co.jp
E-MAIL　yako@carclap.co.jp

●本社（鶴見区）　　●横浜湾岸営業所（神奈川区）
●東京支店（大田区新蒲田）　　●麻布営業所（港区三田）

信頼のネットワークで日本のハイウェーを結ぶ

いつでもどこでも、よりよい品をより安く、しかも確かな技術で。

〒135－0053　東京都江東区辰巳1－7－17　東日本宇佐美ビル4F
TEL 03－5569－6613　FAX 03－5569－6685　 URL http://usami-net.com　 携帯URL http://usami-net.com/keitai/

広告

広告

広告

株式
会社 東日本宇佐美

〒243‒0303　愛甲郡愛川町中津4061‒5
TEL 046‒285‒0585　FAX 046‒285‒7894　お帰りの際の足車あります（要予約）

国土交通省認証工場
大型塗装ブース完備
相模陸事隣り

当社は の整備子会社です。  ボディ修理・改造、キャブ塗装
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■問合せ先　総務部  経理課　TEL 045-471-5511

全国トラック事業グループ保険 （災害保障特約付団体定期保険）
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牡羊座の7月は、様々な部分で高
評価な印象を残せる月になるで
しょう。いろいろな場面で良い立
ち回りができ、シンプル思考で積
極的にチャレンジする事で周りの
評価が上がるでしょう。

蟹座の7月は、仕事や対人関係で
プレッシャーを感じてしまう月に
なるでしょう。頑張り過ぎ、熱中
し過ぎ、欲張り過ぎなど、過度な
行動は疲労が重なるので控えてお
くようにしましょう。

天秤座の7月は、謙虚な姿勢が良
い結果を生み出しやすい月になる
でしょう。控えめで自己主張をせ
ず、焦らずに確実な道を一歩一歩
選んで行動することが、よい結果
を生み出すでしょう。

山羊座の7月は、今までの状況が
変化する月になるでしょう。調子
良かった事が悪い方へと進む可能
性があり、今調子良い感じでも運
気の谷にいますので油断はしない
ようにしてください。

牡牛座の7月は、付合う人によっ
て左右される月になるでしょう。
良い面もありますが悪い面もあり
そうです。他人に隙を見せたりす
ることは止め、なるべく強く見せ
る努力をしましょう。

獅子座の7月は、全体的にトラブ
ルが起きやすい月になるでしょう。
そんな時はグループ行動は止め、
なるべく一人で取組みましょう。
また何事も上手くいかないときは
休む事も肝心です。

蠍座の7月は、自分のペースを乱
されてしまいイライラする月にな
るでしょう。人と組んで事が思う
通りに進まない状況よりは一人で
取り組む方が精神的にも作業にも
良いかと思われます。

7月の水瓶座は、慎重さが求めら
れ月になるでしょう。判断が鈍り
がちで成果をあげられないかもし
れません。急いで他人にスキを見
せてしまうよりは、のんびり事を
進めるのも得策です。

双子座の7月は、あまり変化はな
く安定の月になるでしょう。人間
関係や仕事で現状維持の状況が続
きそうですが、静かな時間を持つ
ことで考えがまとまったり整理が
できることでしょう。

乙女座の7月は、身近な人との衝
突が起こりやすい月になるでしょ
う。意地をはり無理を押し通そう
とするのではなく、時には引いた
り、相手と上手くバランスをはか
るようにしましょう。

射手座の7月は、今後のことを考
える月になるでしょう。未来を考
え、思考を働かせ、観察眼を養い、
どういった事をするのが自分に
とって良いかを考えることが今後
の将来に繋がります。

魚座の7月は、イライラが溜まり
やすい月になるでしょう。実力不
足の場合もあれば周りからのイラ
イラもありそうです。そんな時は
気持ちを切り替えて冷静になるこ
とを心掛けましょう。
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※本紙には重要な項目が含まれておりますので、社内回覧などをお願いいたします。

回
　
　
覧

かか

アドレスは
http://www.kta.or.jp
ご意見・ご感想は
E-mail : info@kta.or.jp
アクセスしてね！ 待っているよ。

QRコードはこちら！
（スマートフォン対応）


